
       

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

JORNADA “DETERMINANTES DE LA BRECHA SALARIAL DE GÉNERO”  

Lunes, 18 de febrero de 2019 
 

Sala Jerónimo Zurita de la sede del Gobierno de Aragón  
Paseo María Agustín, 36, Zaragoza 

 

10:00  Recepción de asistentes y bienvenida 

 

10:30  Inauguración de la Jornada 

Dña. Mª Victoria Broto Cosculluela. Consejera de Ciudadanía y Derechos Sociales 

Dña. Silvia Buabent Vallejo. Directora del Instituto de la Mujer 

10:40  Ponencia marco “Igualdad salarial en la sociedad 4.0” 

Dña. María Luz Rodríguez Fernández. Profesora Titular de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social. Universidad de Castilla-La Mancha 

11:30  Pausa café  

 

11:45  Mesa redonda y debate  

Dña. Pura Huerta Laborda. Secretaria de Formación y Empleo. UGT Aragón 

Dña. Elena Pérez Nasarre. Secretaría de Igualdad y Juventud. CCOO Aragón 

Dña. Carolina Álvarez Martín-Ballestero. Directora Departamento de Innovación y Nuevos 
proyectos. CEOE Aragón 

Dña. Mª Victoria Pérez Sierra. Responsable de sistemas. CEPYME Aragón 

Dña. María Jesús Lorente Ozcáriz. Presidenta Mujeres Empresarias y Profesionales. 
ARAME 

Dña. Valle García de Novales. Secretaria de Directivas de Aragón 

(Modera: Dña. Lucía Berlanga Quintero. Asesora laboral del IAM) 

12:45  Intercambio de buenas prácticas de las empresas de la Red DIE 

Tiebel Sociedad Cooperativa; Multianau, S.L.; Jose María Lázaro, S.A. (TAISI) 

13:30  Herramientas de brecha salarial, vídeos y spots 

D. Antonio López Serrano. Subdirector Adjunto para el Emprendimiento, la Igualdad en la 
Empresa y la Negociación Colectiva de Mujeres. Instituto de la Mujer 

13:50  Clausura de la Jornada 

Dña. Natalia Salvo Casaús. Directora del Instituto Aragonés de la Mujer 

 

Al finalizar cada intervención y/o ponencia se establecerá un turno de preguntas. 


