JORNADA

OBJETIVO IGUALDAD RETRIBUTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES

10:00 h.
10:15 h.

11:30 h.
11:40 h.

12:00 h.

12:50 h.
13:00 h.

13:30 h.

22 de febrero de 2023

PROGRAMA

Bienvenida y apertura del acto.

Mesa redonda: Evolucién y tendencia de la brecha retributiva entre
mujeres y hombres.

Modera: Antonia Morillas Gonzdlez, Directora del Instituto de las Mujeres
Intervienen:

Carolina Vidal Lépez, Secretaria Confederal de Mujeres, Igualdad y Condiciones
de Trabajo de CCOO.

M¢° Carmen Garcia Cruz, Técnica del Area de la Mujer de la Comisién Ejecutiva
Confederal de UGT.

Olimpia del Aguila Cazorla, Responsable de las Areas de Seguridad Social

y de Igualdad de CEOE.

Turno de preguntas.
Pausa Café.

El impacto de la normativa de proteccion de datos en la
transparencia retributiva.

Concepcidn Esther Morales Vdllez, Magistrada Suplente de la Sala de lo Social
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid.

Turno de preguntas.

Presentacion de los cupones de la ONCE y Cierre del Acto.

Patricia Sanz Cameo, Vicepresidenta del Consejo General de la ONCE de
lgualdad, Recursos Humanos y Cultura Institucional e Inclusion Digital.

Antonia Morillas Gonzdlez, Directora del Instituto de las Mujeres.

Fin del Acto.

Lugar de celebracion: Instituto de las Mujeres. C/ Pechudn,1 Madrid.

Aforo limitado. Asistencia previa inscripcion y confirmacion en inscripciones-ie@inmujeres.es

Retransmision en Streaming en el canal @3 YouTube del Instituto de las Mujeres

ﬁ% LD, Instituto... e 'QuUaldad

a o a Empresa
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