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SECRETARIA DE ESTADO

DE IGUALDAD )

Y PARA LA ERRADICACION DE LA
MINISTERIO VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
DE IGUALDAD

INSTITUTO DE LAS MUJERES

Resolucion de la Direccion del Instituto de las Mujeres, O.A. por la que se aprueba la convocatoria
correspondiente al ejercicio 2026 para la concesién de subvenciones a organizaciones sindicales,
dirigidas a financiar la formacidn, capacitacion, apoyo y asesoramiento especializado necesarios
para el ejercicio de las funciones de negociacidn, elaboracién, implantacién, seguimiento y
evaluacion de planes de igualdad de ambito estatal o supraautonémico.

La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres tiene por
objeto hacer efectivo el derecho de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres
para alcanzar una sociedad mds democratica, mas justa y mas solidaria. El titulo IV de la citada ley
se ocupa del derecho al trabajo en igualdad de oportunidades, incorporando medidas para
garantizar la igualdad entre mujeres y hombres en el acceso al empleo, en la formacién y en la
promocién profesionales, y en las condiciones de trabajo.

Asi, de acuerdo con lo previsto en esta ley, todas las empresas estan obligadas a respetar la igualdad
de trato en el ambito laboral y, con esta finalidad, deben adoptar medidas dirigidas a evitar
cualquier tipo de discriminacién laboral entre mujeres y hombres, medidas que deben negociar, y
en su caso acordar con la representacion legal de las personas trabajadoras. En el momento de su
publicacion la ley contemplaba que, en el caso de empresas de doscientas cincuenta o mas
personas trabajadoras estas medidas debian dirigirse a la elaboracién y aplicaciéon de un plan de
igualdad.

Posteriormente el Real Decreto-ley 6/2019, de 1 de marzo, de medidas urgentes para garantia de
la igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres en el empleo y la ocupacion,
incorporé cambios muy significativos en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, estableciendo la
obligatoriedad de que todas las empresas con cincuenta o mas personas trabajadoras elaboren y
apliquen un plan de igualdad, ampliando el nimero de empresas obligadas. Ademas, el citado real
decreto-ley, establecid importantes precisiones con respecto al contenido del diagnéstico y el plan
de igualdad enumerando las materias que debian obligatoriamente ser tratadas en el diagndstico
y los elementos que los planes de Igualdad deben contener.

La dificultad de elaborar el diagndstico de situacién (en el que se desarrolla una labor técnica muy
exhaustiva de recogida y analisis cuantitativo y cualitativo de informacidn, incluida la elaboracién
de la auditoria retributiva) y el desarrollo de las medidas y sistemas de seguimiento y evaluacién
que garanticen la eficacia y adecuacidn de los planes de igualdad, determina la necesidad de que
las personas que intervengan en todo el proceso, asi como, en su caso, las personas expertas que
las asistan, tengan la formacidn y capacitacion adecuadas.

La Orden IGD/723/2022, de 26 de julio, establece las bases reguladoras para la concesién por el
Instituto de las Mujeres, O.A. de subvenciones publicas a organizaciones sindicales, dirigidas a
financiar la formacién, capacitacidon, apoyo y asesoramiento especializado necesarios para el
ejercicio de las funciones de negociacion, elaboraciéon, implantacién, seguimiento y evaluacién de
planes de igualdad de ambito estatal o supraautonémico (BOE de 28 de julio de 2022).

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Orden IGD/723/2022, de 26 de julio, el
procedimiento de concesién se iniciard de oficio mediante convocatoria publica adoptada por
resolucidn de la persona titular de la Direccidn del Instituto de las Mujeres, O.A., en el ambito de
sus competencias.

En su virtud, dispongo:

Instituto de
las Mujeres
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Primero. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente resolucién tiene por objeto la aprobacién de la convocatoria de subvenciones,
correspondiente al aflo 2026, destinadas a organizaciones sindicales y dirigidas a financiar la
formacién, capacitacion, apoyo y asesoramiento especializado necesarios para el ejercicio de las
funciones de negociacion, elaboracién, implantacidn, seguimiento y evaluacidon de planes de
igualdad de dmbito estatal o supraautondmico conforme a lo previsto en el articulo 45 y siguientes
de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, de
acuerdo con el articulo 1 las bases reguladoras establecidas en la Orden 1GD/723/2022, de 26 de
julio.

2. Podran ser destinatarias finales y participantes de las actividades formativas, de capacitacion y
de apoyo y asesoramiento especializado, las personas vinculadas con las organizaciones sindicales
que, en razon de su actividad, participen en la negociacién, elaboraciéon, implantacion, seguimiento
y evaluacion de los planes de igualdad de ambito estatal o supraautonémico, bien a través de su
participacion directa, bien a través de su direccidn, apoyo o asistencia técnica sindical.

Segundo. Actividades objeto de financiacion subvencionadas y destinatarios finales.

Al amparo de esta convocatoria se podrdn conceder subvenciones para la realizacién de proyectos
gue incluyan, al menos, uno de los siguientes tipos de actividades, o ambos:

a) Actividades de formacién y capacitacién para el desarrollo de las funciones relacionadas con la
negociacion, elaboracién, implantacion, seguimiento y evaluacién de planes de igualdad de ambito
estatal o supraautondmico, conforme a lo previsto en los articulos 45 y siguientes de la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo.

Conforme a lo establecido en el articulo 4 de la Orden IGD/723/2022, de 26 de julio, por actividades
de formacidn y capacitacién se entienden todo tipo de acciones formativas como cursos, jornadas,
talleres o similares.

b) La contratacion de personal experto en materia de igualdad entre mujeres y hombres en el
ambito laboral para realizar actividades de apoyo y asesoramiento especializado de las personas
que intervienen en la negociacidn, elaboraciéon, implantacidn, seguimiento y evaluacién de planes
de igualdad de dmbito estatal o supraautondmico, especialmente de las personas que formen parte
de las comisiones negociadoras de acuerdo con lo previsto en el articulo 5 del Real Decreto
901/2020, de 13 de octubre.

Tercero. Entidades beneficiarias y requisitos.
1. Podran ser beneficiarias de las subvenciones que se regulan en esta convocatoria:

a) Las organizaciones sindicales mas representativas de ambito estatal a las que se refiere el articulo
6 de la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical, que participen en la negociacién,
elaboracion, implantacién, seguimiento y evaluacién de los planes de igualdad, conforme a lo
previsto en los articulos 45 y siguientes de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, y normativa de
desarrollo, asi como las fundaciones u otras entidades constituidas por aquéllas para la consecucion
de cualesquiera de esos fines.

b) Las organizaciones sindicales de ambito estatal que participen en la negociacidn, elaboracién,
implantacion, seguimiento y evaluacidn de los planes de igualdad, conforme a lo previsto en los
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articulos 45 y siguientes de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, y normativa de desarrollo, asi
como las fundaciones u otras entidades constituidas por aquéllas para la consecucién de
cualesquiera de esos fines.

A efectos de las subvenciones recogidas en este parrafo b), se consideran de dmbito estatal las
organizaciones sindicales que estén legitimadas para la negociacién colectiva en un ambito
geografico y funcional especifico referido a mas de una Comunidad Auténoma o ciudad con
Estatuto de Autonomia, asi como las organizaciones sindicales mas representativas a nivel de
comunidad auténoma que estén legitimadas en los convenios de ambito estatal, de acuerdo con lo
establecido en los apartados 2 y 4 del articulo 87 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

2. No podran ser beneficiarias las organizaciones que se encuentren integradas en una entidad de
ambito federal o confederal mdas amplia, cuando la federacién o la confederacidn de la que formen
parte sea beneficiaria de estas subvenciones.

3. La representatividad de las organizaciones sindicales, a efectos de esta convocatoria, serd la que
certifique la Oficina Publica adscrita a la Direccidon General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y
Economia Social, correspondiente al 1 de enero de cada afio.

4. No podran obtener la condicidn de beneficiarias las entidades en las que concurra alguna de las
prohibiciones previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre. La justificacion de
no estar incursas en las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiarias se realizara en la
forma establecida en el articulo 13.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el titulo
preliminar, capitulo I, seccién 32, del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Cuarto. Régimen juridico y principios que rigen la concesion de las subvenciones.

1. En todo lo no previsto expresamente en esta convocatoria, serdn de aplicacidn las bases
reguladoras aprobadas por la Orden 1GD/723/2022, de 26 de julio.

2. Estas subvenciones se regiran por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, su reglamento de desarrollo, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio
y en la Orden IGD/723/2022, de 26 de julio, asi como por la normativa comunitaria aplicable en la
materia. Subsidiariamente, seran de aplicacion la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico; y las restantes disposiciones administrativas en la materia.

3. Las subvenciones seran concedidas de acuerdo con los principios de publicidad, transparencia,
objetividad, igualdad y no discriminacidn, mediante el procedimiento de concurrencia competitiva,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 22.1 y el capitulo Il del titulo | de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre.

Quinto. Cuantia de las subvenciones y financiacion.

1. Las actividades que se realicen al amparo de esta convocatoria se financiaran con cargo al crédito
presupuestario 30.101.232B.487 del Presupuesto de Gastos del ejercicio de 2026 del Instituto de
las Mujeres, O.A.

La concesion de las subvenciones quedara condicionada a la vigencia y suficiencia del citado crédito
presupuestario.
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2. La financiacién correspondiente a la presente convocatoria se eleva a 550.000 euros. El
presupuesto destinado para cada uno de los tipos de entidades beneficiarias recogidas en el
apartado tercero de esta convocatoria es:

a) 325.000 euros para las entidades a las que se refiere el apartado tercero 1.a)
b) 225.000 euros para las entidades a las que se refiere el apartado tercero 1.b)

3. La cuantia individualizada de la subvencién se calculara con arreglo a la metodologia establecida
en el Anexo de la Orden IGD/723/2022, teniendo en cuenta los siguientes criterios:

a) El presupuesto destinado a la financiacidon consignado en esta convocatoria para cada uno de los
tipos de organizaciones sindicales de acuerdo con lo previsto en el punto anterior.

b) El porcentaje de representatividad de las organizaciones sindicales de acuerdo con el criterio
establecido en el articulo 11.1.a) de la Orden IGD/723/2022, de 26 de julio.

c) La valoracidén técnica obtenida, de acuerdo con los criterios establecidos en el articulo 11.1.b) de
la Orden IGD/723/2022, de 26 de julio.

La cuantia de la subvencién otorgada a cada entidad solicitante no podra ser superior a la cuantia
de la subvencién solicitada.

La cuantia de la subvencién minima a conceder después de aplicar los anteriores criterios no podra
ser inferior a 10.000 euros.

Si aplicadas las reglas de metodologia Indicadas en el anexo de la Orden IGD/723/2022, de 26 de
julio, quedaran cantidades pendientes de distribuir, éstas se repartiran proporcionalmente dentro
de cada bloque. Si una vez aplicadas las mismas reglas, quedara una cuantia remanente en alguno
de los bloques, esta cuantia podra ser distribuida proporcionalmente entre las entidades
solicitantes del otro bloque conforme a lo previsto en el citado anexo de la Orden.

4. Estas subvenciones seran compatibles con otras subvenciones o ayudas, que tengan la misma
finalidad, teniendo en cuenta que el importe de la subvencién, en ningln caso, podra ser de tal
cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos,
supere el coste de la actividad subvencionada, de acuerdo con lo previsto en los apartados 2 y 3 del
articulo 19 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, en cuyo caso procedera el reintegro del exceso
obtenido, asi como la exigencia del interés de demora de acuerdo a lo establecido en el articulo 34
del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Sexto. Presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion sera de 10 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacidn
del extracto de la resolucién de la convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”.

2. Las solicitudes se presentaran en los modelos normalizados que figuran como Anexos | y Il de
esta convocatoria, de forma electrénica, acompafiados de la documentacién requerida en el
apartado 7 de esta convocatoria, de acuerdo con lo previsto en el articulo 14.2.a) de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre.

3. La presentacion de la solicitud debera realizarse en la sede electrdnica del Ministerio de Igualdad,
donde se alberga la subvencidn https://igualdad.sede.gob.es/.

4. La solicitud deberd ir firmada por la persona que desempeiie la representacion legal de la entidad
solicitante y se dirigira a la persona titular de la Direccidn del Instituto de las Mujeres, O.A.
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5. Sélo se podrd presentar una solicitud por entidad. En el caso de que una entidad presente mas
de una solicitud en el plazo de presentacidn se tendra en cuenta la Ultima.

Séptimo. Contenido de la solicitud.

1. La solicitud deberd incluir la siguiente documentacion:

a) ldentificacion de la entidad solicitante.

b) Identificacion y firma de la persona representante legal autorizada que formula la solicitud.

c¢) Proyecto para el que se solicita subvencién que incluya al menos uno de los siguientes tipos de
actividades, o ambos:

19 Actividades formativas y de capacitacién de dmbito estatal o supraautondémico, con detalle de
las acciones a realizar; justificacion de su conveniencia y su relacién con el objeto de las
subvenciones reguladas en esta convocatoria; metodologia que se va a utilizar; nimero de horas 'y
numero de participantes previstos en cada accidon formativa o de capacitacién; cualificacidon del
personal docente; actividades que, en su caso, se van a subcontratar; presupuesto desglosado,
mecanismos de seguimiento y evaluacion.

22 Actividad de apoyo y asesoramiento especializado de las personas que intervienen en la
negociacién, elaboracién, implantacidn, seguimiento y evaluacién de los planes de igualdad de
ambito estatal o supraautondémico, especialmente de las personas que formen parte de las
comisiones negociadoras de los planes de igualdad, mediante la contratacién de personal experto
especializado en materia de igualdad entre mujeres y hombres en el ambito laboral, con indicacién
del nimero de personas expertas, la modalidad de contratacidn o, en su caso, subcontratacidn,
cualificacion requerida, presupuesto desglosado y numero previsto de planes de igualdad para los
gue se solicita apoyo y asesoramiento especializado.

d) Cuantia de la subvencién solicitada y nimero de cuenta bancaria a la que, en su caso, ha de
realizarse el pago de la subvencién concedida.

2. Asi mismo, junto a la solicitud deberd adjuntarse la siguiente documentacién en formato
electrdénico, firmada por la persona representante:

a) Documento acreditativo de la identidad de la persona que ostenta la representacion, asi como
poder bastante en derecho para actuar en nombre y representacion de la persona juridica
solicitante.

b) Tarjeta de identificacién fiscal debidamente actualizada.
c) Estatutos de la entidad debidamente legalizados.

d) Documento acreditativo de la inscripcion de la entidad en el registro administrativo
correspondiente.

e) Documento que acredite la representatividad de la organizacion solicitante conforme a lo
dispuesto en el articulo 3.3 de la Orden IGD/723/2022, de 26 de julio.

f) Certificacidn acreditativa de hallarse al corriente de las obligaciones tributarias y de Seguridad
Social de acuerdo con lo previsto en los articulos 18 y 19 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre. No serd necesaria la presentacion de las certificaciones cuando la representacién
legal de la entidad solicitante autorice expresamente y por escrito al Instituto de las Mujeres, O.A,,
para que las obtenga de manera directa.
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g) Declaracion responsable, de quien ostente la representacion legal de la entidad solicitante, de
que la entidad se encuentra al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones,
de acuerdo con lo previsto por el articulo 25 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. La
Declaracién responsable se presentard mediante la cumplimentaciéon y firma del modelo
normalizado que figura como Anexo IV de esta convocatoria.

h) Declaracién responsable de quien ostente la representacién legal de la entidad de que la entidad
no se encuentra incursa en las prohibiciones para obtener la condicién de beneficiaria de
subvenciones establecidas en el apartado 2 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
con excepcion de las contenidas en la letra e), a las que se aplicard lo establecido en la letra f) del
epigrafe 2 de este apartado, y en el apartado 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre. La Declaracion responsable se presentara mediante la cumplimentacién y firma del
modelo normalizado que figura como Anexo Il de esta convocatoria.

3. La comprobacién de la existencia de datos no ajustados a la realidad, tanto en la solicitud como
en las memorias o en la documentacién aportada, podra comportar, en funcién de su importancia,
la denegacion de la subvencidn solicitada, sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran
derivarse de dicha actuacidn.

Octavo. Subsanacion de las solicitudes.

Si la solicitud presentada no reune los requisitos establecidos en esta convocatoria, el Instituto de
las Mujeres, O.A. requerird a las entidades solicitantes la subsanaciéon de la misma en el plazo
improrrogable de 10 dias habiles, aportando la documentacion requerida con indicacién de que, si
asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticidn, previa resoluciéon que deberd ser dictada
en los términos previstos en el articulo 21 de Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Noveno. Criterios objetivos de otorgamiento de la subvencion y ponderacion de los mismos.

Las solicitudes que cumplan los requisitos de admisibilidad seran valoradas por el érgano instructor
de acuerdo con los criterios establecidos en el articulo 11 de la Orden IGD/723/2022, de 26 de julio
de 2022.

Décimo. Ordenacion e instruccion del procedimiento.

1. Sera 6rgano competente para la instruccion y ordenacion del procedimiento de concesidn de las
subvenciones la Subdireccién General para el Emprendimiento, la Igualdad en la Empresa y la
Negociacion Colectiva de Mujeres, del Instituto de las Mujeres, O.A. que realizara de oficio cuantas
actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacién de los datos
en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resolucion.

2. Se constituird una Comision de Valoracidén, de acuerdo a lo establecido en el articulo 9 de la
Orden 1GD/723/2022, de 26 de julio, que actuard como 6rgano colegiado a los que se refiere el
articulo 22.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y que estard compuesta por personal
funcionario destinado en el Instituto de las Mujeres, O.A. o en el Ministerio de Igualdad, nombrado
para tal fin por la persona titular de la Direccidén de ese organismo auténomo, tanto en concepto
de titular como suplente.
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El nombramiento de los miembros de la Comisidon de Valoracidn se llevard a cabo una vez publicado
el extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado» y con una antelacién de, al menos,
quince dias respecto a la evaluacién de las solicitudes. La composicién de la Comisidn de Valoracion,
asi como las personas suplentes, se publicara en la sede electrénica asociada del Ministerio de
Igualdad.

3. El procedimiento se iniciard con una fase de preevaluacion en la que el érgano instructor
verificara el cumplimiento de los requisitos necesarios para adquirir la condicién de beneficiaria y
se comprobara los datos de la solicitud. En todo caso, tal fase sélo podra afectar a aquellos
requisitos que sean de apreciacién automadtica y cuya concurrencia no requiera de ninguna
valoracion. Este andlisis preliminar de las propuestas correspondera al érgano instructor.

4. El érgano instructor podra solicitar informes técnicos a unidades del organismo o de otros
Departamentos o Administraciones publicas que ayuden a determinar la idoneidad y solvencia de
las solicitantes y/o sus propuestas, de conformidad con el articulo 24.3 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre.

5. Finalizada la fase de preevaluacion, el érgano instructor remitira los expedientes relativos a cada
solicitud a la Comision de Valoracién.

6. La Comisidon de Valoracién, tras la comparacidn y analisis de las solicitudes presentadas de
acuerdo con los criterios de valoracidn fijados en el articulo anterior, emitira un informe dirigido al
érgano instructor en el que se concretard el resultado de la evaluacidn y una prelacién de las
solicitudes.

7. El érgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la Comisidon de Valoracién,
efectuara la propuesta de resolucién provisional, debidamente motivada, que serd notificada a las
interesadas a través de la sede electrdnica del Ministerio de Igualdad, concediéndose un plazo de
10 dias habiles para presentar alegaciones.

8. Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no figuren en el procedimiento ni sean
tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por las interesadas,
en cuyo caso la propuesta de resolucidn formulada tendra el caracter de definitiva.

9. Cuando en la propuesta de resolucidn provisional el importe de la subvencion sea inferior al que
figura en la solicitud presentada se podrd instar de la beneficiaria la reformulacién de su solicitud
durante el plazo de alegaciones para ajustar los compromisos y condiciones a la subvencién
otorgable debiendo identificar, de entre las actuaciones propuestas, aquellas cuyo compromiso
mantiene y que serdn objeto de subvencién.

En todo caso la reformulacidn de solicitudes debera respetar el objeto, condiciones y finalidad de
la subvencién y deberd contar con la conformidad de la Comision de Valoracion.

10. Finalizado en su caso el trdmite de audiencia, el drgano instructor formulara la propuesta de
resolucidn definitiva en la que se expresara la solicitante o relacion de solicitantes para las que se
propone la concesidn de subvenciones y su cuantia, especificando su evaluacidn de acuerdo con los
criterios de valoracion aplicados conforme a lo previsto en el articulo 11 de la Orden IGD/723/2022,
de 26 de julio de 2022.

Undécimo. Resolucion.

1. La persona titular de la Direccién del Instituto de las Mujeres O.A., en el ejercicio de sus
competencias y, previa fiscalizacidn de los expedientes, adoptara las resoluciones que procedan en
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el plazo maximo de quince dias desde la fecha de elevacion de la propuesta de resolucidn definitiva,
y de acuerdo con lo previsto en el articulo 88 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre. La resolucion sera
motivada, debiendo, en todo caso, quedar acreditados sus fundamentos, de conformidad con lo
establecido en los articulos 25.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y 88 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, y expresard, en todo caso, la puntuacién obtenida por las solicitudes admitidas,
desglosada con arreglo a los distintos criterios de valoracidn establecidos en esta convocatoria ,
acordando la concesion de las subvenciones por el orden de clasificacidon segun la puntuacién total
asignada.

2. La resolucién de concesion debera contener las entidades solicitantes a las que se concede la
subvencién, asi como la desestimacién y la no concesién expresa de las restantes solicitudes, por
desistimiento, la renuncia al derecho o la imposibilidad material sobrevenida.

3. Asimismo, en la resolucién de concesion deberdn quedar claramente identificados los
compromisos asumidos por las entidades beneficiarias. Cuando el importe de la subvencién y su
percepcién dependan de la realizacidn por parte de la beneficiaria de una actividad propuesta por
la misma, deberd quedar claramente identificada tal propuesta o el documento donde se formulé,
segun el articulo 62 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

4. Ademas, en la resolucion de concesidn se identificara el rgano competente para realizar el
seguimiento de las subvenciones que sera la Subdireccion General para el Emprendimiento, la
Igualdad en la Empresa y la Negociacién Colectiva de Mujeres, del Instituto de las Mujeres, O.A.

5. La resolucidn se dictard y notificara en el plazo maximo de seis meses, contados desde la fecha
de publicacién del extracto de la convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”. La resolucidn
deberd notificarse individualmente a las entidades solicitantes por medios electrénicos, mediante
comparecencia en la sede electrdnica del Ministerio de Igualdad.

6. Excepcionalmente, podrd acordarse una ampliacién del referido plazo méximo de resolucién y
notificacién, en los términos establecidos en el articulo 23 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
comunicandose dicho acuerdo a las solicitantes.

7. Transcurrido el plazo maximo establecido, sin que se haya dictado y notificado resolucién
expresa, se podra entender desestimada la solicitud, de acuerdo con lo previsto en el articulo 25.5
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

8. La resolucidn pondra fin a la via administrativa, pudiendo interponerse contra la misma recurso
potestativo de reposicidn ante la persona titular de la direccion del Instituto de las Mujeres, O.A.
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de la notificacién de la resolucién, o bien
ser impugnadas directamente ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo, en la forma
y plazos previstos en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
administrativa.

9. Las subvenciones concedidas se haran publicas en los términos previstos en el articulo 20 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre. La publicacion en la Base de Datos Nacional de Subvenciones se
hard de acuerdo con lo establecido en el articulo 20.8.b) de la misma ley y en el articulo 30 del
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre

Duodécimo. Pago y garantias de la subvencion

1. El pago de la subvencién se realizard en un Unico plazo, una vez dictada la resolucion de
concesion, mediante transferencia a la cuenta bancaria determinada por la entidad en la solicitud.
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Este pago tendra el caracter de pago completo anticipado, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 34.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. No podra realizarse el pago si la entidad beneficiaria no se halla al corriente de sus obligaciones
tributarias o con la Seguridad Social, o si fuese deudora, por resolucidon administrativa firme de
procedencia de reintegro o por cualquier otro de los supuestos previstos en el articulo 34 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

3. Con caracter previo al cobro, las entidades beneficiarias deberan aportar, la siguiente
documentacion:

a) Certificacién administrativa en vigor, expedida por los 6rganos competentes, de que la entidad
se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, segun se
establece en el articulo 22 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio. La referida certificacién, una
vez expedida, tendrd validez durante el plazo de seis meses a contar desde la fecha de expedicidn.
No serd necesaria la presentacidn de las certificaciones cuando las entidades subvencionadas
autoricen expresamente y por escrito al Instituto de las Mujeres, O.A. para que las obtenga de
manera directa.

b) Declaracion responsable de quien ostente la representacién legal de la entidad de que ésta se
halla al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

4. En virtud de lo previsto en el articulo 42 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
no es necesaria la constitucion de garantias.

Decimotercero. Plazo para la ejecucion de los proyectos subvencionables.

El plazo para la ejecucidn de los proyectos serd desde la fecha de concesidn de la subvencidn hasta
el fin del afio natural siguiente al de la resolucion de concesidn de la subvencion.

Decimocuarto. Modificacion de la resolucion de concesion.

1. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la subvencion, podra
dar lugar a la modificacién de la resolucion de concesion, de acuerdo con lo previsto en el articulo
19.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

2. Asimismo, una vez recaida la resolucion de concesién, la entidad beneficiaria podra solicitar la
modificacion de la misma. Dicha modificacién deberd fundamentarse en circunstancias
sobrevenidas o actividades vinculadas con el objeto de la convocatoria, detectadas durante el plazo
de ejecucién de la actividad subvencionada y formalizarse con caracter inmediato a su acaecimiento
y, en todo caso, antes de la finalizacion del citado plazo de ejecucion.

A las modificaciones que afecten exclusivamente al nUmero de participantes en las actividades
subvencionadas no les sera de aplicacién lo dispuesto en este apartado.

3. El procedimiento para la solicitud de modificacidn y su resolucién se regira por lo dispuesto en el
articulo 16 de la Orden 1GD/723/2022, de 26 de julio.
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Decimoquinto. Subcontratacion.

La entidad beneficiaria podra subcontratar parcial o totalmente, en los términos establecidos en el
articulo 19 de la Orden 1GD/723/2022, de 26 de julio, la realizacidn del cien por ciento de las
actividades subvencionadas, a excepcion de lo previsto en el apartado 3 del citado articulo.

Decimosexto. Gastos subvencionables.

Los gastos subvencionables se regiran por lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre y en el articulo 15 de la Orden 1IGD/723/2022, de 26 de julio.

Decimoséptimo. Justificacion de las subvenciones y seqguimiento del desarrollo de la actividad
subvencionada.

1. La justificacion de las subvenciones se realizara de conformidad con lo establecido en el articulo
21 de la Orden IGD/723/2022, de 26 de julio.

2. El plazo para la presentacién de la documentacion de justificacion de la subvencion sera de tres
meses a partir de la finalizacién del plazo de realizaciéon de las actividades establecido en el
apartado decimotercero de esta resolucidn.

3. La justificacion se realizard mediante cuenta justificativa con aportacién de informe auditor, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
en la que se incorporara la siguiente documentacion:

a) Memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesion de la subvencién, con indicacién de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos.

b) Memoria econdmica justificativa abreviada, que contendra, al menos:

12 Una relacién clasificada de justificantes por cada concepto de gasto conforme a la clasificacidn
de gastos descrita en el articulo 15 de la Orden 1GD/723/2022, de 26 de julio, con identificacidén
para cada uno de los gastos de la entidad o persona acreedora, importe de la factura, fecha de
emision y fecha de pago e importe imputado a la subvencion.

22 La indicacién de las cantidades inicialmente presupuestadas y las desviaciones acaecidas, asi
como una relacidn detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacién del importe y su procedencia, cuando los hubiere.

32 El justificante de la devolucidn al Instituto de las Mujeres, O.A. de la cuantia de la subvencién
recibida no utilizada y, en su caso, de los rendimientos financieros no aplicados. Asimismo, se
debera aportar acreditacion expedida por la entidad bancaria certificando el importe de los
rendimientos financieros obtenidos por la entidad beneficiaria de la subvencién concedida o la
inexistencia de los mismos.

c) Las tres ofertas que, en aplicacién del articulo 31.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, haya
solicitado, en su caso, la entidad beneficiaria, asi como indicacién del procedimiento seguido para
llevar a cabo la contratacidon y subcontratacién, teniendo en cuenta, cuando proceda, las
instrucciones de contratacion de la entidad beneficiaria de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
3.4 de laLey 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen
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al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE
y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

d) Informe de una persona auditora de cuentas, inscrita como ejerciente en el Registro Oficial de
Auditores de Cuentas dependiente del Instituto de Contabilidad y Auditorias de Cuentas. La revision
de las cuentas justificativas por parte de la auditora, asi como la elaboracidn del correspondiente
informe deberan adecuarse a lo previsto en esta convocatoria, asi como a lo establecido en la Orden
EHA/1434/2007, de 17 de mayo, por la que se aprueba la norma de actuaciéon de los auditores de
cuentas en la realizacion de los trabajos de revisidn de cuentas justificativas de subvenciones, en el
ambito del sector publico estatal, previstos en el articulo 74 del Reglamento de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre. La persona auditora sera designada por la beneficiaria, debiendo su informe
cubrir el contenido y alcance que se recoge en este apartado de la convocatoria.

4. El Instituto de las Mujeres, O.A. elaborard un manual de justificacién de los gastos que incluird,
en su caso, los modelos normalizados en lo que habra de presentarse la cuenta justificativa.

5. Transcurrido el plazo establecido para la justificacion de la subvencidn sin que se hubiese
presentado la correspondiente documentacion, el érgano competente requerird a la entidad
beneficiaria para que en el plazo improrrogable de 15 dias aporte la misma. La falta de presentacién
de la justificacion, transcurrido este nuevo plazo, dara lugar al inicio del procedimiento de reintegro
previsto en el apartado decimonoveno de esta convocatoria.

6. En todo caso, si la documentacién presentada fuese insuficiente para considerar correctamente
justificada la subvencion concedida, el 6rgano competente pondrd en conocimiento de las
entidades beneficiarias las insuficiencias observadas para que en el plazo de 10 dias sean
subsanadas.

7. La entidad beneficiaria de la subvencion estara obligada a conservar, durante un plazo de 4 afios,
los justificantes de la realizacidn de la actividad que fundamenta la concesién de la subvencion, asi
como de la aplicacion de los fondos recibidos. El citado plazo se computara a partir del momento
en que finalice el periodo establecido para presentar la citada justificacidon por parte de la entidad
beneficiaria.

8. Una vez presentada la cuenta justificativa se realizara la correspondiente comprobacion técnico-
econdémica.

Si como resultado de dicha comprobacién se dedujera que el coste subvencionable ha sido inferior
a la subvenciéon concedida o que se han incumplido, total o parcialmente, los requisitos establecidos
en la normativa aplicable para la justificacidn de la subvencion o los fines para los que fue concedida
la misma, se comunicara tal circunstancia a la entidad junto con los resultados de la comprobacién
técnico-econdmica y se iniciard el procedimiento de reintegro total o parcial de la subvencion
previsto en el apartado decimonoveno de esta convocatoria.

9. Lo establecido en estas bases se entiende sin perjuicio del control financiero previsto en los
articulos 141 y siguientes de la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria y en el
Titulo 11l de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

10. De acuerdo con lo establecido en los articulos 14.1.c) y 32.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, las entidades beneficiarias de la subvencidn se someteran a las actuaciones de
comprobacidn, seguimiento, evaluacidn y control que determine el Instituto de las Mujeres, O.A.
facilitando cuanta informacién sea requerida, en orden a verificar la correcta ejecucién de las
actividades subvencionadas.
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Decimoctavo. Obligaciones de las beneficiarias.

Serdn obligaciones de las entidades beneficiarias las establecidas en el articulo 14 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, en atencién al objeto, condiciones y finalidad de las subvenciones, y
las recogidas en el articulo 18 de la Orden IGD/723/2022, de 26 de julio.

Decimonoveno. Reintegro de la subvencion y graduacion de incumplimientos.

1. Procederd el reintegro de las cantidades percibidas, asi como la exigencia del interés de demora
desde el momento del pago de la subvencién y hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del
reintegro, en los casos previstos en los articulos 36 y 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y
en los términos previstos en el articulo 22 de la Orden IGD/723/2022, de 26 de julio.

2. La devolucién de todo o parte de la subvencién sin el previo requerimiento de la Administracién
por parte de la entidad beneficiaria, se realizara en la cuenta corriente del Instituto de las Mujeres,
O.A. Una vez efectuado el ingreso del remanente, se deberda acreditar ante el referido organismo.
La devolucion debera realizarse en la cuenta del Instituto de las Mujeres en el Banco de Espaiia:
IBAN ES74 9000 0001 20 0200008887.

Cuando se produzca la devolucién voluntaria, el Instituto de las Mujeres, O.A. calculara los intereses
de demora de acuerdo con lo previsto en el articulo 38 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Vigésimo. Responsabilidad y régimen sancionador.

1. Las entidades beneficiarias de esta convocatoria de subvenciones quedaran sometidas a las
responsabilidades y régimen sancionador que, sobre infracciones administrativas en materia de
subvenciones, establece el titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y el titulo IV de su
reglamento de desarrollo, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

2. Asimismo, quedaran sometidas a lo dispuesto en el titulo IV de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y el capitulo 1l del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre.

Vigésimo primero. Proteccion de datos.

1. De conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27
de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacidn de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE (Reglamento general de proteccidon de datos) , y con la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, referido a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy a la libre
circulacién de estos datos, el tratamiento de los datos personales manejados en esta convocatoria
se realizard Unica y exclusivamente a los efectos de gestidn, seguimiento y evaluacion de las
subvenciones. A tal fin, la solicitud de subvencién conlleva la autorizacidén de la entidad solicitante
para tratarlos de manera automatizada y cederlos para fines de evaluacién, seguimiento y control,
al érgano evaluador y a los organismos de control.

2. En ningln caso los datos seran objeto de comunicacion o cesidn a terceros sin contar con el
consentimiento expreso de la persona afectada, salvo en aquellos casos legalmente previstos.

3. Las personas interesadas pueden ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y
portabilidad de sus datos, de limitacién y oposicidn a su tratamiento, asi como a no ser objeto de
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decisiones basadas Unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos ante la persona
delegada de proteccién de datos en la direccién de correo electrénico dpd@inmujeres.es. En su
caso, también podra presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.

Vigésimo segundo. Difusion.

Las entidades beneficiarias de la subvencién incorporaran de forma visible, en el material que se
utilice para la difusién de la actuacién subvencionada y en las publicaciones que pudieran derivarse
del proyecto, el logotipo del Instituto de las Mujeres, O.A.

El logotipo del Instituto de las Mujeres, O.A., asi como las leyendas relativas a la financiacién publica
Unicamente podrdn aparecer en los materiales que se utilicen o editen para la informacién y la
difusién de las actuaciones que constituyen el objeto de la subvencidn, y en ningln caso, en
material publicitario.

Contra la presente Resolucién podra interponerse, potestativamente, recurso de reposicion ante la
persona titular de la Direccion del Instituto de las Mujeres, en el plazo de un mes desde el dia
siguiente a la publicacién del extracto de la misma en el “Boletin Oficial del Estado”, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun; o bien ser impugnado mediante recurso contencioso-administrativo ante el
orden jurisdiccional contencioso-administrativo, en la forma y plazo previstos en los articulos 9 y
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa, sin
gue puedan simultanearse ambos recursos.

La Directora del Instituto de las Mujeres, O.A., Cristina Herndndez Martin.
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Anexo |

SOLICITUD DE CONVOCATORIA

Centro Directivo:

Instituto de las Mujeres, O.A.

1. Denominacion de la convocatoria: Fecha del BOE
2. Datos de la entidad solicitante (articulo 7.2 a) Orden IGD/723/2022, de 26 de julio):
Nombre o razén social Siglas N.LF.
Domicilio Teléfono
C.P. Localidad Provincia: Comunidad Auténoma
E-mail: Web:

3. Datos de la persona representante legal (articulo 7.2.b) de la orden de bases):

Nombre y apellidos N.LF.

Cargo:

4. Datos de la persona de contacto:

Nombre y apellidos: E-mail Teléfono

Cargo:
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5. % de representatividad de la entidad (art. 3.3. de la orden de bases):

6. Proyecto para el que se solicita subvencion (articulo 7.2.c) de la orden de bases).

Titulo del Proyecto Cuantia Solicitada
(euros)

1. Actividades de formacion y capacitacion (art. 4.1 de la orden
de bases)

2. Actividades de apoyo y asesoramiento especializado (art. 4.2
de la orden de bases)

Importe total de la subvencion solicitada (art. 7.2.d) orden de bases).

7. Numero de cuenta bancaria para ingreso subvencion (articulo 7.2.d) orden de bases).

ES

La presente solicitud conlleva la autorizacion para que el Instituto de las Mujeres obtenga de forma
directa, de los 6rganos competentes, los certificados telematicos relativos al cumplimiento de
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

[0 Autoriza [J No autoriza (")

Don/Dfia. , representante legal de la
entidad solicitante, certifica la veracidad de todos los datos obrantes en el presente Anexo y en los
documentos que acompafa y que la documentacion aportada es original, o copia que coincide
fielmente con el original.

Fecha y firma:

L Enel supuesto de denegar expresamente la autorizacién es necesario presentar certificados acreditativos del cumplimiento
de las obligaciones tributarias y de la Seguridad Social expedidos a efectos de la obtencién de subvenciones, y que se hallen
vigentes.
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INSTITUTO DE LAS MUJERES

La resolucién de esta solicitud se dictara y notificara en el plazo maximo de seis meses a contar
desde la fecha de publicacion del extracto de la correspondiente convocatoria en el “Boletin Oficial
del Estado”. Si transcurriera dicho plazo sin que se hubiera dictado y notificado la resolucion
expresa, la solicitud se podra entender desestimada (art. 25.5 Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones).

En cumplimiento de lo estipulado por la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, los datos de caracter personal aportados
seran tratados por el Instituto de las Mujeres exclusivamente a los efectos de gestion, seguimiento
y evaluacion de las subvenciones. A tal fin, la solicitud de subvencion conlleva la autorizacion de
la entidad solicitante para tratarlos de manera automatizada y cederlos para fines de evaluacion,
seguimiento y control, al érgano evaluador y a los organismos de control.

Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se
han recabado y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha
finalidad y del tratamiento de los datos.

Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de
limitacion y oposicién a su tratamiento, asi como a no ser objeto de decisiones basadas
Unicamente en el tratamiento automatizado de sus datos, cuando procedan, ante la persona
delegada de proteccion de datos en la direccién de correo electrénico dpd@inmujeres.es.

En su caso, también podra presentar una reclamacion ante la Agencia Espariola de Proteccion de
Datos.

Documentos que deben acompariarse a la solicitud: (art.7 de la orden de bases):

a) Documento acreditativo de la identidad de la persona que ostenta la representacion, asi como
poder bastante en derecho para actuar en nombre y representacion de la persona juridica
solicitante.

b) Tarjeta de identificacion fiscal debidamente actualizada.
c¢) Estatutos de la entidad debidamente legalizados.

d) Documento acreditativo de la inscripcion de la entidad en el registro administrativo
correspondiente.

e) Documento que acredite la representatividad de la organizacién solicitante conforme a lo
dispuesto en el articulo 3 de la orden de bases.

f) Certificacién acreditativa de hallarse al corriente de las obligaciones tributarias y de Seguridad
Social de acuerdo con lo previsto en los articulos 18 y 19 del Reglamento de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre. No sera necesaria la presentacion de las certificaciones cuando Ila
representacion legal de la entidad solicitante autorice expresamente al Instituto de las Mujeres,
O.A,, para que las obtenga de manera directa.

g) Declaracién responsable, de quien ostente la representacion legal de la entidad solicitante, de
que la entidad se encuentra al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones,
de acuerdo con lo previsto por el articulo 25 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

h) Declaracion responsable de quien ostente la representacion legal de la entidad de que la entidad
no se encuentra incursa en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiaria de
subvenciones establecidas en el apartado 2 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
con excepcion de las contenidas en la letra e), a las que se aplicara lo establecido en la letra f) de
este apartado, y en el apartado 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
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ANEXO Il

MEMORIA DEL PROYECTO “.......ooeeeeeeceerceerecneecnneesnnnnssnssssnsesnsssnnsesnssenaes ”
Resolucion del Instituto de las Mujeres de fecha.........

Este anexo consta de cuatro grandes apartados; los tres primeros se refieren a aspectos
generales del proyecto que se presenta, mientras que el cuarto sirve para desarrollar en
profundidad la explicacion de las actividades a desarrollar, y su presupuesto, diferenciando cada
una de ellas en funcién de si se trata de actividades formativas y de capacitacidon o actividades
de apoyo y asesoramiento especializado.

1. ENTIDAD/ES QUE VAN A EJECUTAR EL PROYECTO

2. RESUMEN DEL PROYECTO COMPLETO (900 CARACTERES)
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3. DURACION DEL PROYECTO CON INDICACION DE FECHAS DE INICIO Y FIN
(DIA/MES/ANO).

4. DESCRIPCION DETALLADA DEL PROYECTO

A) ACTIVIDADES FORMATIVAS Y DE CAPACITACION DE AMBITO ESTATAL O
SUPRAUTONOMICO (art. 7 c) 12 de la Orden IGD/723/2022, de 26 de julio):

A.1 —Descripcidon numerada y detallada de las actividades (incluir un titulo o nombre de la
cada actividad y su descripcion)

(Afadir cuantas actividades sean necesarias)

A.2 - Justificacion de la conveniencia de cada una de las actividades y su relacién con el
objeto de la subvencion
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Actividades N2 personas destinatarias
(numeracion - — . " "
y titulo) Mujeres | Hombres Total Objetivos Resultados Indicadores Calendario Horas previstas
(fecha inicio y fin)
Mes/afio

1.

2.

3.

4,

ANEXO Il - Memoria del proyecto

Pagina 3 de 14



CRISTINA HERNANDEZ MARTIN - 2026-05-25 11:54:17 CEST

FIRMADO

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_B57EA5SGGYWHIO3G49JPRGI2BOK6 en https://www.pap.hacienda.gob.es

MINISTERIO
DE IGUALDAD

SECRETARIA DE ESTADO ’
DE IGUALDAD Y PARA LA ERRADICACION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

INSTITUTO DE LAS MUJERES

Afadir  las
actividades
que sean
necesarias

ANEXO Il - Memoria del proyecto

Pagina 4 de 14



FIRMADO

CRISTINA HERNANDEZ MARTIN - 2026-05-25 11:54:17 CEST

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_B57EA5SGGYWHIO3G49JPRGI2BOK6 en https://www.pap.hacienda.gob.es

MINISTERIO
DE IGUALDAD

SECRETARIA DE ESTADO ’
DE IGUALDAD Y PARA LA ERRADICACION
DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

INSTITUTO DE LAS MUJERES

b)- Medios humanos y cualificacion del personal docente, de gestidn y coordinacion

Detallar la relacion de medios y su cualificacion especifica

b-bis) Medios materiales

Relacionar y detallar todos los medios materiales

c)- Contenido, disefio y metodologia de las actividades

Relacionar y describir

ANEXO Il - Memoria del proyecto
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a). - Mecanismos e indicadores de seguimiento de cumplimiento de las actividades y aplicacién

de medidas correctoras

b).-Medicion de satisfaccion de las personas destinatarias de las actividades

ANEXO Il - Memoria del proyecto
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B) ACTIVIDAD DE APOYO Y ASESORAMIENTO ESPECIALIZADO DE LAS PERSONAS QUE
INTERVIENEN EN LA NEGOCIACION, ELABORACION, IMPLANTACION, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LOS PLANES DE IGUALDAD DE AMBITO ESTATAL O SUPRAAUTONOMICO
(Art. 7 c) 22 de la Orden IGD/723/2022, de 26 de julio):

B.1 —Descripcion numerada y detallada de las actividades (incluir un titulo o nombre de Ia
cada actividad y su descripcion)

A S

(Afadir cuantas actividades sean necesarias)

B.2 - Justificacidn de la conveniencia de cada una de las actividades y su relacion con el
objeto de la subvencion
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Mes/afio
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b)- Medios humanos y cualificacion del personal contratado, de gestion y coordinacion

Detallar la relacion de medios y su cualificacion especifica

b bis) Medios materiales

Relacionar y detallar todos los medios materiales

c)- Contenido, disefio y metodologia de las actividades

Relacionar y describir
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a). - Mecanismos e indicadores de seguimiento de cumplimiento de las actividades y aplicacién

de medidas correctoras

b).-Medicion de satisfaccion de las personas destinatarias de las actividades
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C) Presupuesto desglosado y coste medio de las actividades (ver Art.11 1. b) 22 IV y Art 15 Orden de bases)

Nota: Las entidades solicitantes detallaran informacion sobre el presupuesto a presentar, desglosando las partidas presupuestarias que figuran a continuacién,

y afadiendo cuantas filas sean necesarias dentro de cada una.

Partidas presupuestarias

A) Actividades formativas y
capacitacion

B) Actividades de apoyo y
asesoramiento

TOTAL
A) + B)

Personal

Transporte, manutencion y alojamiento

Subcontratacion

Otros gastos

Informe de Auditoria

TOTAL

ANEXO Il - Memoria del proyecto

Pagina 12 de 14




CRISTINA HERNANDEZ MARTIN - 2026-05-25 11:54:17 CEST

FIRMADO

Puede comprobar la autenticidad de esta copia mediante CSV: OIP_B57EA5SGGYWHIO3G49JPRGI2BOK6 en https://www.pap.hacienda.gob.es

SECRETARIA DE ESTADO ;
MINISTERIO DE IGUALDAD Y PARA LA ERRADICACION

DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
DE IGUALDAD

INSTITUTO DE LAS MUJERES

Coste medio de actividades

A) Actividades formativas y
de capacitacion (1)

B) Actividades de apoyo y
asesoramiento (2)

(1) El coste medio de las actividades del grupo A se obtiene dividiendo el presupuesto de las actividades de ese grupo (total columna A)
entre el numero de horas totales de formacion y capacitacion (excluyendo las horas de gestion, coordinacion, supervision, justificacion,
etc.)

(2) El coste medio de las actividades del grupo B se obtiene dividiendo el presupuesto de las actividades de ese grupo (total columna B)
entre el numero de horas totales de dedicacion del personal contratado para las labores propias de apoyo y asesoramiento (excluyendo
las horas de gestion, coordinacion, supervision, justificacion, etc.)
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D./D2ueeeeete ettt con Documento Nacional de Identidad n2
.................................... , con domicilio €N ..veeececceeiececececeeen, CAIIE e,
como representante legal de .......ceveeeevece e, Con N.LF. oo

(Firmado electronicamente)
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ANEXO Il

Declaracion responsable de que la entidad solicitante, como en su caso las entidades miembros
que ejecuten el proyecto, no se halla incursa en ninguna de las prohibiciones previstas en el
articulo 13.2 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (articulo
7.3.h) Orden IGD/723/2022, de 26 de julio).

D40 LR ;0 CON NIF e , con
dOMICIHIO €N e R o A , en
representacion de la entidad .......cccceooeveeeeceeeceecece e ,conNIF .............. , realiza la siguiente

DECLARACION RESPONSABLE

Que a efectos del procedimiento de concesién de subvenciones a las organizaciones sindicales
para la realizacién de funciones de negociacién, elaboracién, implantacidén, seguimiento y
evaluacion de planes de igualdad de ambito estatal o supraautonémico, correspondiente al
ejercicio 2026, convocado por resolucidn de la persona titular de la Direccién del Instituto de las
Mujeres de fecha ................ , la resefiada entidad no se halla incursa en ninguna de las
prohibiciones previstas en el articulo 13.2y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones. Asimismo, se compromete a mantener el cumplimiento de esta condicidn
durante el periodo inherente a la concesidn de la subvencién que pueda corresponderle y pago

de la misma.

Este documento deberd presentarse firmado electrénicamente.
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Anexo IV

Declaracion responsable de que la entidad solicitante, como en su caso las entidades miembros
que ejecuten el proyecto, se encuentra al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de
subvenciones, a efectos de lo previsto en el articulo 25 del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17

de noviembre, General de Subvenciones (articulo 7.3.g) Orden IGD/723/2022, de 26 de julio).

D./D2.ceeceee et et s st st r e , CON NIF e , con
domiCIlio €N o FR o R , en
representacion de la entidad .........cccccevvereveineecrieeecenvenne ,CONNIF o, , realiza la siguiente

DECLARACION RESPONSABLE

Que a efectos del procedimiento de concesion de subvenciones a las organizaciones sindicales para
la realizacidn de funciones de negociacion, elaboracién, implantacidn, seguimiento y evaluacion
de planes de igualdad de ambito estatal o supraautondmico, correspondiente al ejercicio 2026,
convocado por resolucion de la persona titular de la Direccion del Instituto de las Mujeres de
fecha ..covvevvenen. , la resefiada entidad no tiene deudas con la Administraciéon Publica por
reintegros de subvenciones en periodo ejecutivo, salvo que se trate de deudas aplazadas,
fraccionadas o se hubiera acordado su suspensiéon con ocasién de la impugnacién de la
correspondiente resolucién de reintegro. Asimismo, se compromete a mantener el
cumplimiento de esta condicién durante el periodo inherente a la concesidén de la subvencion

que pueda corresponderle y pago de la misma.

Este documento deberd presentarse firmado electrénicamente.



