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Boletin de Igualdad en el Empleo
= Las empresas de la Red DIE y el Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia Contra las Mujeres, 25 de

noviembre [

Mujeres y trabajo

# Publicado el estudio 10 afos del distintivo "Igualdad en la Empresa". Avances en igualdad [

= Protocolo para la prevencién y actuacién frente al acoso sexual y acoso por razén de sexo en el ambito laboral.
Manual de referencia [~

» Modelo de protocolo para la prevencion y actuacion frente al acoso sexual y el acoso por razén de sexo para
empresas que elaboren un plan de igualdad (obligatorio o voluntario). Descargar modelo editable W _.

» Modelo de protocolo para la prevencion y actuacion frente al acoso sexual y el acoso por razén de sexo para
empresas de menor tamafio que carezcan de plan de igualdad. Descargar modelo editable W .

= Guias para incorporar la perspectiva de género en las actuaciones financiables en el marco del Plan de
Recuperacién, Transformacién y Resiliencia [ English version [

» Video de presentacién (4
% Seminario del 21-07-2021 [
» Seminario del 14-09-2021 [

~ Nueva edicion de “TALENTIA 360. Mujeres Directivas” del Instituto de las Mujeres y la Escuela de Organizacién
Industrial (4

= La Presencia de Mujeres en los Consejos de Administracion y en la Alta Direccién de las Empresas Publicas
Estatales [~

= Conclusiones del informe de las Mesas de Debate sobre “El papel de las Mujeres en la Internacionalizacién de la
economia espaiiola” [

# Publicada la Herramienta de Registro Retributivo [~

= El emprendimiento digital femenino en Espaiia: Situacién y prospeccién (7

= Las empresas de la Red DIE y el Dia Internacional de la Mujer, 8 de marzo [

> Las empresas de la Red DIE y la conmemoracién del 22 de febrero [

= Buenas Practicas para la Atraccién y Retencién de Talento y la Promocién Profesional con Perspectiva de Género.

(2

» BIE n° 3: Andlisis practico del reglamento de planes de igualdad [

« Publicada la Guia para la elaboracién de planes de igualdad en las empresas. [
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