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@ Guadaltel GUADALTEL, S.A.

MEDIANA EMPRESA Guadaltel, S.A. es una empresa TIC dedicada a la digitalizaciéon del Sector Publico mediante la CNAE 6202
implantacion de soluciones propias de administracion electronica y tecnologias de informacién
geoespacial basadas, a su vez, en software de fuentes abiertas, la IA y |a analitica avanzada de datos SECTOR
ACTIVIDADES DE CONSULTORIA
133 HOMBRES (70%) Orden IGD/261/2025, de 13 de marzo (Resuelve la convocatoria 2024) IRl TS

TIPO DE EMPRESA O ENTIDAD

TOP 3. MEDIDAS DE IGUALDAD CON MAYOR IMPACTO SOCIEDAD NO COTIZADA

PROMOCION DE PERFILES FEMENINOS EN 2 4

CONCILIACION DE LA VIDA SENSIBILIZACION Y RECURSOS PARA

PUESTOS DE DIRECEION TECRICA Y PERSONALY LABORAL LA IGUALDAD
CONSEJO DE ADMINISTRACION

Guadaltel ha impulsado activamente la presencia Guadaltel aplica medidas que facilitan la conciliacién, Guadaltel desarrolla campafas contra el acoso y en
femenina en puestos de liderazgo, consolidando una alta como horarios flexibles, jornada intensiva en verano, apoyo a victimas de violencia de género, y promueve el
representacion de mujeres en su Consejo de teletrabajo  garantizado, desconexién  digital vy uso no sexista del lenguaje mediante una guia inclusiva.
Administracién y en la Direccién Técnica. Esta medida recuperacion de horas. Ademas, ofrece seguro médico Ademads, fomenta la corresponsabilidad en los cuidados
refuerza el compromiso con la igualdad real y visibiliza privado y asegura el 100 % de la retribucion fija en bajas, con materiales especificos, impulsando una cultura
referentes femeninos en el sector tecnoldgico. promoviendo un entorno laboral equilibrado y organizacional igualitaria y respetuosa.

corresponsable.

PROMOCION DE LA IGUALDAD CON ENTIDADES PROVEEDORAS Y CLIENTES OTROS RECONOCIMIENTOS

Coordinacion y protocolo de acoso sexual o por
razon de sexo con empresas que prestan servicios
en nuestro centro de trabajo.

Contratacién a través de empresa de servicios de
mujeres en situacién de especial vulnerabilidad.

Firma de compromisos en materia de igualdad
para empresas proveedoras.
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