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Red de empresas con distintivo “Igualdad en la Empresa” (DIE)

Fecha de actualizacion: 28 de febrero de 2022

Nombre de la entidad

Saint-Gobain Placo

Fecha de concesion del DIE y
convocatoria de referencia

Afio de Gltima renovacion

Descripcion de la entidad

N° de personas empleadas

Principales objetivos del plan y de
las politicas de igualdad

Principales éxitos en el &mbito de
la igualdad en la entidad y enlaces
de interés

Orden SSI1/814/2017, de 16 de agosto (Resuelve la
convocatoria 2016)

2021

Saint-Gobain Placo es lider en fabricacion de yeso y placa
de yeso laminado (PYL), ofreciendo sistemas constructivos
completos para el sector de la edificacion. Pertenece al
Grupo Saint-Gobain, lider mundial en confort vy
sostenibilidad, cuyo propdsito es: “Making the world a
better home”.

Mujeres Hombres Total
130 438 568

El Plan de igualdad se inspira en un principio bésico: el
respeto hacia las personas. Personas con las mismas
aptitudes y cualificacion, pueden desempefiar su labor sin
gue el género suponga un obstaculo. Y esta politica vela
por asegurar el cumplimiento de este principio.

Elaboracion del 1l Plan de lgualdad 2019-2022 que
supone una continuidad y mejora, en muchos aspectos,
del Plan anterior.

e Proyecto “Nuestra diversidad nos hace tUnicos” que
refuerza y amplia el compromiso de Placo® con las
personas.
http://www.fundacionadecco.org/e/placoisover/

« Politica de desconexion digital
« Politica de Conciliacion
e Sesiones formativas sobre “sesgos inconscientes”

o Participacion en foros, encuentros, seminarios,
relacionados con el area de igualdad y diversidad.

o Participacion en iniciativas de empoderamiento
femenino, como el Proyecto Athenea del grupo Saint-
Gobain a nivel internacional.
https://www.facebook.com/SaintGobainES/videos/ii-
edici%C3%B3n-premios-athenea-saint-
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o Campafas de comunicacion, a nivel interno y a nivel
externo, de las acciones relacionadas con esta materia,
bajo la insignia de “Aportando Igualdad”: comunicados
internos, contenido en redes sociales, elaboracion de
notas de prensa, entre otros.
https://www.europapress.es/epsocial/responsables/notic
ia-saint-gobain-placo-firma-ii-plan-igualdad-vigente-
2022-20190206154131.html
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