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Presentación

2

En el año 2000, y con el fin de sensibilizar a toda la sociedad sobre esta brutal manifestación de la desigualdad estructural entre mujeres y
hombres, la Asamblea General de las Naciones Unidas declaró el 25 de noviembre como Día Internacional para la Erradicación de la
Violencia contra las Mujeres.

Ni una más, ni una menos es el título de la campaña impulsada por el Ministerio de Igualdad con motivo del 25 de noviembre de 2024, y
persigue visibilizar y condenar la violencia de género ejercida por parejas o exparejas enfocándose en la importancia que tienen también
los entornos a la hora de denunciar la situación y generar rechazo social hacia los agresores.

El compromiso del Gobierno en la lucha contra la violencia de género se ha traducido en la adopción y el desarrollo de un conjunto de
normas y políticas públicas cuyo objetivo es la prevención, la respuesta integral y la reparación frente a todas las manifestaciones de la
violencia machista, poniendo siempre a las víctimas en el centro, para garantizar su seguridad, su protección, sus derechos, su bienestar y
la atención de sus necesidades.

En este sentido, el año 2024 destaca por el desarrollo de distintos mecanismos contemplados en la Ley Orgánica 10/2022, de 6 de

septiembre, de Garantía Integral de Libertad Sexual, concretamente, por la aprobación del Real Decreto el que se regulan las ayudas

económicas a víctimas de violencias sexuales, recogidas en el artículo 41 de dicha ley, así como la apertura paulatina, a lo largo del año, de

52 centros de atención integral 24 horas para víctimas de violencia sexual en todo el territorio nacional.

La lucha por erradicar la violencia de género en todas sus expresiones es una causa compartida por mujeres y hombres y nadie debe

quedar al margen de este esfuerzo colectivo.

La Red de empresas con el distintivo “Igualdad en la empresa” (Red DIE) se une a este compromiso, organizando y desarrollando

diferentes actuaciones con motivo del 25 de noviembre. Este informe recoge las diversas iniciativas llevadas a cabo por 77 de estas

empresas.

https://www.igualdad.gob.es/comunicacion/campanas/25n-dia-internacional-de-la-eliminacion-de-la-violencia-contra-las-mujeres/
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1. ACCIONES 
INNOVADORAS

1
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• Desarrollo de una actividad educativa con los y
las menores de los centros educativos en los
que la entidad trabaja. La actividad consiste en
escuchar el tema “La puerta violeta” de
Rozalén y realizar un dibujo relacionado con la
canción y con ese mundo mejor del que en
ella se habla.

Aula Integral de Formación, 

S.L. (AIF) 

• Realización de una rifa solidaria en beneficio 
de asociaciones de apoyo a mujeres víctimas 
de violencia de género. 

Dell Computer, S.A.U.

https://www.aulaintegraldeformacion.es/aif/
https://www.dell.com/es-es


1. ACCIONES 
INNOVADORAS

1
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• Realización de un Escape Room virtual donde el
alumnado ha de resolver retos relacionados con
la lucha contra la violencia de género.

Asociación Canaria de Centros de 

Formación Profesional (ACEPRO)

Asociación de Empresarios y 

Emprendedores de Lanzarote (AEEL)

• El alumnado y el profesorado han diseñado
conjuntamente dos actividades de
sensibilización: una Caja de los Mitos y
Verdades y un Escape Room.

ICSE, S.A. 

Medio Ambiente, Agua, Residuos y 

Energía S.A. - MARE • Elaboración de un juego de preguntas y
respuestas en sobre igualdad y violencia de
género.

https://emprendelanza.com/
https://acepro.es/
https://www.icse.es/
https://wordwall.net/play/80790/535/131
https://www.mare.es/
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2

Cartelería de elaboración 
propia

2. CARTELERÍA, 
INFOGRAFÍAS Y 

VÍDEOS

3M España, S.L. Aigües de Barcelona Empresa 

Metropolitana de Gestió del 

Cicle Integral de l'Aigua, S.A. 

Aqualia ,S.A.

Ibecon 2003, S.L.

Grupo Insem Desarrollo del 

Conocimiento, S.L.

Formación y Mantenimiento 

Técnico, S.A.

https://www.3m.com.es/3M/es_ES/empresa-es/
https://www.aiguesdebarcelona.cat/es/home
https://grupoaspasia.com/ca/empresa/formatec/
https://grupoaspasia.com/ca/empresa/ibecon/
https://grupoaspasia.com/ca/empresa/insem/
https://www.aqualia.com/
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2

Cartelería de elaboración 
propia

Calidad Pascual, S.A.U.

2. CARTELERÍA, 
INFOGRAFÍAS Y 

VÍDEOS

Carac Siglo XXI, S.L.
Frescos y Elaborados Delisano, 

S.A.U. 

FCC Construcción, S.A.

FCC Industrial e Infraestructuras 

Energéticas, S.A.U.

FCC Medio Ambiente, S.A.U. 

Fomento de Construcciones y Contratas, S.A.

Los iconos incorporan un vínculo a la página web o red social que ha indicado 
la empresa

https://www.instagram.com/p/DCyZpEVIS8D/?igsh=ZGczeWtkd2U0aDN2
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=1167124248196051&id=100046954614793&rdid=br45f7TY6OS197wd
https://www.linkedin.com/posts/calidad-pascual_25n-daedacontralaviolenciadegaeznero-porunmundosinviolencia-activity-7266737458506022913-Ytwv?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://x.com/Pascual/status/1860971711262330950
https://www.linkedin.com/posts/grupo-carac_niunamenos-25n-stopviolenciadegaeznero-activity-7266728295533092864-ROVq?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.grupocarac.es/
https://www.costabravafoods.com/mapas/frescos-y-elaborados-delisano-s-a-u-centro-cheste/
https://www.calidadpascual.com/
https://www.fccindustrial.com/
https://www.fccco.com/
https://www.fccma.com/
https://www.fcc.es/
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2

Cartelería de elaboración 
propia

2. CARTELERÍA, 
INFOGRAFÍAS Y 

VÍDEOS

Aula Integral de Formación, S.L. (AIF) Pavapark Movilidad, S.L.

Pavasal Empresa Constructora, S.A.

Centro de Formación 

Empresarial Aura, S.L.L. 
Metro Bilbao, S.A.

Los iconos incorporan un vínculo a la página web o red social que ha indicado 
la empresa

https://www.instagram.com/p/DCyku3poL9R/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
https://www.facebook.com/auraformacion.es/posts/528817016816259?ref=embed_post
https://www.aulaintegraldeformacion.es/aif/
https://www.pavapark.com/
https://www.pavasal.com/
https://www.instagram.com/p/DCyyPwktGHv/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
https://www.pavasal.com/pavasal-se-une-a-la-conmemoracion-del-dia-internacional-contra-la-violencia-de-genero/
https://www.linkedin.com/posts/pavasal_igualdad-25n-reddie-activity-7266774419094585346-SOxM?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://x.com/Pavasal/status/1861016711358492799
https://www.auraformacion.es/
https://www.metrobilbao.eus/
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2

Cartelería de elaboración 
propia

ICSE, S.A. 

2. CARTELERÍA, 
INFOGRAFÍAS Y 

VÍDEOS

Centro de Estudios Master 

Anuscheh de Canarias, S.L.U.

Anuscheh Missaghian

Schirazi, S.L.

Beeplanet Factory, S.L.

Broseta Abogados, 

S.L.P.

https://centroformacionmaster.com/
https://centroformacionmaster.com/
https://beeplanetfactory.com/
https://www.icse.es/
https://www.broseta.com/
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2

Cartelería de elaboración 
propia

2. CARTELERÍA, 
INFOGRAFÍAS Y 

VÍDEOS

Concilia2 Soluciones, S.L. Institut Català d'Oncologia (ICO)

Marodri, S.L.

S2 Grupo de Innovación en 

Procesos Organizativos, 

S.L. 

https://marodri.com/
https://s2grupo.es/
https://www.concilia2.es/
https://ico.gencat.cat/ca/inici
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2

Cartelería de elaboración 
propia

2. CARTELERÍA, 
INFOGRAFÍAS Y 

VÍDEOS

Tiebel Sociedad Cooperativa Escuela Andaluza de Salud 

Pública, S.A.

Unilever España, S.A.
Multianau, S.L.

En las entradas de las diferentes delegaciones

https://tiebelcooperativa.com/
https://www.unilever.es/
https://www.easp.es/
https://www.multianau.com/
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2

Cartelería de elaboración 
propia

2. CARTELERÍA, 
INFOGRAFÍAS Y 

VÍDEOS

Métodos y Tecnología de 

Sistemas y Procesos S.L.

El Corte Inglés, S.A.
Medio Ambiente, Agua, 

Residuos y Energía S.A. -

MARE

Asociación Canaria de Centros de 

Formación Profesional (ACEPRO)

Asociación de Empresarios y 

Emprendedores de Lanzarote (AEEL)

https://emprendelanza.com/
https://acepro.es/
https://www.elcorteingles.es/
https://www.mare.es/
https://www.mtp.es/
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2

Cartelería de elaboración 
propia

2. CARTELERÍA, 
INFOGRAFÍAS Y 

VÍDEOS

Sociedad Mixta del Agua Jaén, S.A.
Telefónica Móviles España, S.A.U.

Telefónica Soluciones de 

Informática y Comunicaciones 

de España

Verdimed, S.A. Mantequerías Arias, 

S.A.

https://www.somajasa.es/index.php
https://www.telefonica.com/es/
https://www.telefonica.com/es/
https://verdimed.com/
https://arias.es/
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2

Cartelería de elaboración 
propia

2. CARTELERÍA, 
INFOGRAFÍAS Y 

VÍDEOS

Hermandad Farmacéutica del 

Mediterráneo, S.C.L.

Tablón de anuncios

Femxa Formación, S.L.U.

Academia de Desarrollo 

Formativo, S.L.

Mutua Balear, Mutua 

Colaboradora con la 

Seguridad Social Nº 183

https://www.academiadf.com/
https://www.mutuabalear.es/home/home_c.htm
https://www.hefame.es/
https://www.cursosfemxa.es/


2

Cartelería de elaboración 
propia

2. CARTELERÍA, 
INFOGRAFÍAS Y 

VÍDEOS

Plena Inclusión 

Aragón
Urbaser, S.A.

Los iconos incorporan un vínculo a la página web o red social que ha indicado 
la empresa

AXA Seguros Generales, S.A. 

de Seguros y Reaseguros

15

Enagas, S.A.

http://plenainclusionaragon.com/
https://www.urbaser.com/
https://www.axa.es/
https://www.enagas.es/es/
https://www.linkedin.com/posts/enagas_daedacontralaviolenciadegaeznero-enagaers-activity-7266843778718593024-bD6G?utm_source=share&utm_medium=member_android
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2

Difusión interna Difusión externa

Correo 

electrónico
Intranet Otras Web Redes Sociales

Cofides, S.A.

Concilia2 Soluciones, S.L

Indra Sistemas, S.A.

Indra Soluciones Tecnologías de la Información, 

S.L.U.

Asociación Canaria de Centros de Formación 

Profesional (ACEPRO)

Asociación de Empresarios y Emprendedores de 

Lanzarote (AEEL)

Medio Ambiente, Agua, Residuos y Energía S.A. -

MARE

Mantequerías Arias, S.A. 

Femxa Formación, S.L.U.

Los iconos incorporan un vínculo a la página web o red social que ha indicado 
la empresa

2. CARTELERÍA, 
INFOGRAFÍAS Y 

VÍDEOS

Difusión de la campaña 
institucional del 

Ministerio de Igualdad 

https://www.linkedin.com/posts/cofides_25n-igualdad-violenciadegaeznero-activity-7266747382690689024-RniU?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/minsait_violenciadegaeznero-derechos-igualdad-activity-7266778620403011585-N-Kr/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.instagram.com/reel/DCypXpBvO1Y/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA
https://www.facebook.com/microsistemas.es/posts/pfbid02aKcNNSCB4roheAvnt9F6Uocahh6ZfLi6hXbJQy2rjPn1fgd3fUFJtjQip4KzkjCZl
https://www.mare.es/rsc/noticias
https://www.linkedin.com/posts/mantequerias-arias_nohayexcusa-activity-7266734628118384640-4IDi?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.igualdad.gob.es/comunicacion/campanas/25n-dia-internacional-de-la-eliminacion-de-la-violencia-contra-las-mujeres/
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2

Difusión de la cartelería 
de otras instituciones

2. CARTELERÍA, 
INFOGRAFÍAS Y 

VÍDEOS

Dell Computer, S.A.U.

Mantequerías Arias, S.A.

Aena SME, S.A. 

Dell Computer, S.A.U.

Fraternidad-MUPRESPA Mutua

Colaboradora con la Seguridad

Social Nº 275

Femxa Formación, S.L.U.

Compañía Española de Financiación del Desarrollo,

COFIDES, S.A., S.M.E.

Compañía Española de Financiación

del Desarrollo, COFIDES, S.A., S.M.E.

Compañía Española de Financiación

del Desarrollo, COFIDES, S.A., S.M.E.

Medio Ambiente, Agua, Residuos y

Energía S.A. - MARE
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2

Difusión de la cartelería 
de otras instituciones

Difusión interna Difusión externa

Correo 

electrónico
Intranet Otras Web Redes Sociales

Fraternidad-MUPRESPA Mutua Colaboradora con la 

Seguridad Social Nº 275

Dell Computer, S.A.U.

Femxa Formación, S.L.U.

Compañía Española de Financiación del Desarrollo, COFIDES, 

S.A., S.M.E.

Mantequerías Arias, S.A.

Medio Ambiente, Agua, Residuos y Energía S.A. - MARE 

Aena SME, S.A.

Los iconos incorporan un vínculo a la página web o red social que ha indicado 
la empresa

2. CARTELERÍA, 
INFOGRAFÍAS Y 

VÍDEOS

https://www.fraternidad.com/es-ES/noticias/2511-unete-las-iniciativas-para-eliminar-la-violencia-contra-las-mujeres
https://www.linkedin.com/posts/mantequerias-arias_nohayexcusa-activity-7266734628118384640-4IDi/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.mare.es/rsc/noticias/-/asset_publisher/rqO95NRthhGr/content/dia-internacional-de-la-eliminacion-de-la-violencia-contra-la-muj-1/22064?_101_INSTANCE_rqO95NRthhGr_redirect=%2Frsc%2Fnoticias
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2

Infografías de 
elaboración propia

19

2. CARTELERÍA, 
INFOGRAFÍAS Y 

VÍDEOS

Centro de Formación 

Empresarial Aura, 

S.L.L. 

Baxter, S.L.

Borges, S.A.U.

Borges Agricultural & 

Industrial Edibles Oils, S.A.U.

Concilia2 Soluciones S.L.

https://www.auraformacion.es/
https://www.borgesinternationalgroup.com/
https://www.baxter.es/es
https://www.concilia2.es/
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2

Infografías de 
elaboración propia

20

Tiebel Sociedad Cooperativa

2. CARTELERÍA, 
INFOGRAFÍAS Y 

VÍDEOS

S2 Grupo de Innovación en 

Procesos Organizativos, S.L. 

https://s2grupo.es/
https://tiebelcooperativa.com/
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2

Vídeos de elaboración 
propia

21

Aqualia, S.A.

2. CARTELERÍA, 
INFOGRAFÍAS Y 

VÍDEOS

FCC Construcción, S.A.

FCC Industrial e Infraestructuras 

Energéticas, S.A.U.

FCC Medio Ambiente, S.A.U. 

Fomento de Construcciones y 

Contratas, S.A.

Gif

Estudios Zaragoza, 

S.L. (Grupo Piquer)

Gif

Metro Bilbao, S.A.

Las imágenes incorporan un vínculo a la página web o red social que ha 
indicado la empresa

https://www.youtube.com/watch?v=BUVofHl6VYo
https://www.youtube.com/watch?v=BUVofHl6VYo
https://www.linkedin.com/posts/aqualia_aqualia-violenciadeg%C3%A9nero-25n-activity-7266763231153573888-842G/?originalSubdomain=es
https://www.fccindustrial.com/
https://www.fccco.com/
https://www.fccma.com/
https://www.fcc.es/
https://www.linkedin.com/posts/fcc_group_somosfcc-wearefcc-25n-activity-7266731271328845824-99aW?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.instagram.com/fcc_group/reel/DCyUw7RxIYI/
https://www.linkedin.com/posts/fcc_group_somosfcc-wearefcc-25n-activity-7266731271328845824-99aW?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.grupopiquer.com/
https://www.instagram.com/grupopiquer/reel/DCyokCfI7S_/?hl=es
https://www.facebook.com/reel/1077625530414843
https://www.instagram.com/grupopiquer/reel/DCyokCfI7S_/?hl=es
https://www.linkedin.com/posts/grupo-piquer_hoy-25-de-noviembre-reafirmamos-nuestro-activity-7266736022753849344-TRhC/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.facebook.com/metrobilbao/videos/785385847058448/
https://www.aqualia.com/
https://www.metrobilbao.eus/
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2

Vídeos de elaboración 
propia
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2. CARTELERÍA, 
INFOGRAFÍAS Y 

VÍDEOS

Centro de Estudios 

Master Anuscheh de 

Canarias, S.L.U.

Anuscheh Missaghian

Schirazi, S.L.

Asecal

Escuela Andaluza de Salud 

Pública, S.A.
Unilever España, S.A.

Las imágenes incorporan un vínculo a la página web o red social que ha 
indicado la empresa

https://centroformacionmaster.com/
https://centroformacionmaster.com/
https://www.instagram.com/reel/DCy2WqQoPaL/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
https://www.corazonessinmiedo.es/wp-content/uploads/videos/CorazonesSinMiedo-JorgeDelDiego.mp4
https://www.corazonessinmiedo.es/wp-content/uploads/videos/CorazonesSinMiedo-JavierOliva.mp4
https://www.corazonessinmiedo.es/wp-content/uploads/videos/CorazonesSinMiedo-JesusCardona.mp4
https://www.corazonessinmiedo.es/wp-content/uploads/videos/CorazonesSinMiedo-JesusMartinez.mp4
https://www.corazonessinmiedo.es/wp-content/uploads/videos/CorazonesSinMiedo-JoseManuelJimenez.mp4
https://www.corazonessinmiedo.es/wp-content/uploads/videos/CorazonesSinMiedo-MiguelPrieto.mp4
https://www.corazonessinmiedo.es/wp-content/uploads/videos/CorazonesSinMiedo-LeoCasas.mp4
https://www.corazonessinmiedo.es/wp-content/uploads/videos/CorazonesSinMiedo-RafaelEspino.mp4
https://www.instagram.com/reel/DCzUxwZvaF1/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.unilever.es/
https://www.asecal.org/asecal/
https://www.easp.es/


2

Vídeos de elaboración 
propia
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2. CARTELERÍA, 
INFOGRAFÍAS Y 

VÍDEOS

El Corte Inglés, S.A. IKEA Ibérica, S.A. 

Organización Nacional de 

Ciegos Españoles (ONCE)

Instituto Técnico Comercial 

Cuatrovientos, S. Coop.

Las imágenes incorporan un vínculo a la página web o red social que ha 
indicado la empresa

https://www.elcorteingles.es/
https://www.linkedin.com/posts/ikea_en-ikea-creemos-que-la-igualdad-empieza-activity-7266749735917535233-XddX?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.ikea.es/
https://www.youtube.com/embed/eZJHR3gHNi4?feature=oembed
https://www.once.es/
https://www.instagram.com/reel/DCy_7X-s68A/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
https://www.cuatrovientos.org/


2

Vídeos de elaboración 
propia

24

2. CARTELERÍA, 
INFOGRAFÍAS Y 

VÍDEOS

Comisiones Obreras Región de 

Murcia

Las imágenes incorporan un vínculo a la página web o red social que ha 
indicado la empresa

Hijos de Luís Rodriguez, S.A.

https://murcia.ccoo.es/noticia:711233--25N_Dia_Internacional_para_la_Eliminacion_de_la_Violencia_Contra_las_Mujeres&opc_id=3ab9c30447668077420b6981a4b14ce9
https://murcia.ccoo.es/
https://www.facebook.com/reel/1965358220633957
https://www.instagram.com/reel/DCoaXK1N9WJ/?igsh=ZTJwaWJwMGZzMTE0
https://www.facebook.com/CCOOMurcia/videos/527404640284752/
https://x.com/CCOORM/status/1861034832903422206
https://x.com/CCOORM/status/1859554077085937897
https://www.supermasymas.com/
https://www.facebook.com/reel/1256193608834188?locale=es_ES
https://www.instagram.com/p/DCyXP50CV02/?hl=es
https://www.supermasymas.com/masymas-se-implica-lucha-contra-violencia-genero
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2

Difusión de vídeos

Empresas Nombre y/o enlace al vídeo

FCC Construcción, S.A.
FCC Industrial e Infraestructuras Energéticas, S.A.U.
FCC Medio Ambiente, S.A.U.
Fomento de Construcciones y Contratas, S.A

Spot Juntas – Ministerio de Igualdad

J & A Garrigues, S.L.P.
Sonia y la integración laboral para dejar atrás un pasado de
violencia – Fundación integra

Centro de Formación Empresarial Aura, S.L.L.
25N – Día Internacional de la Eliminación de la Violencia
contra las Mujeres

Concilia2 Soluciones, S.L. “Tiempo y Perdón”

Indra Sistemas, S.A.
Indra Soluciones Tecnologías de la Información, S.L.U.

25N – Día Internacional de la Eliminación de la Violencia
contra las Mujeres

Red Eléctrica de España, S.A.U. Violencia de género y delitos de odio – Fundación Adecco

Asociación Canaria de Centros de Formación Profesional
(ACEPRO)
Asociación de Empresarios y Emprendedores de Lanzarote
(AEEL)

25N – Día Internacional de la Eliminación de la Violencia
contra las Mujeres

Bristol-Myers Squibb, S.A.U
25N – Día Internacional de la Eliminación de la Violencia
contra las Mujeres

Medio Ambiente, Agua, Residuos y Energía S.A. - MARE 25N 2024

Sociedad Mixta del Agua Jaén, S.A.
25N – Día Internacional de la Eliminación de la Violencia
contra las Mujeres

2. CARTELERÍA, 
INFOGRAFÍAS Y 

VÍDEOS

https://www.youtube.com/watch?v=vYH7ox-RWnQ
https://www.youtube.com/watch?v=O9oqQ9k2nMA
https://www.igualdad.gob.es/comunicacion/campanas/25n-dia-internacional-de-la-eliminacion-de-la-violencia-contra-las-mujeres/
https://www.igualdad.gob.es/comunicacion/campanas/25n-dia-internacional-de-la-eliminacion-de-la-violencia-contra-las-mujeres/
https://www.linkedin.com/posts/redeia_25n-redeia-activity-7266791291701583873-A01C?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.igualdad.gob.es/comunicacion/campanas/25n-dia-internacional-de-la-eliminacion-de-la-violencia-contra-las-mujeres/
https://www.igualdad.gob.es/comunicacion/campanas/25n-dia-internacional-de-la-eliminacion-de-la-violencia-contra-las-mujeres/
https://www.youtube.com/watch?v=27KEQOByxkI
https://www.igualdad.gob.es/comunicacion/campanas/25n-dia-internacional-de-la-eliminacion-de-la-violencia-contra-las-mujeres/
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Difusión de vídeos

Empresas Nombre y/o enlace al vídeo

Mahou, S.A
Aguas de Solán de Cabras, S.A.

Violencia de género y delitos de odio – Fundación Adecco

Telefónica Móviles España, S.A.U.
Telefónica Soluciones de Informática y Comunicaciones de
España

25N – Día Internacional de la Eliminación de la Violencia
contra las Mujeres

Asociación de Personas con Discapacidad- Centro Especial
de Empleo Verdiblanca

Película: “La maniobra de la tortuga”

Femxa Formación, S.L.U.
25N – Día Internacional de la Eliminación de la Violencia
contra las Mujeres

Dell Computer, S.A.U.
EL ABUSO NO ES AMOR, 9 Señales de alarma para detectar
relación abusiva - YSL y Fundación Ana Bella

Comisiones Obreras Región de Murcia
Sindicalistas de Comisiones Obreras cantamos “Canción Sin
Miedo” contra las violencias machistas

Aena SME, S.A. Charla TED de Meera Vijayann

2. CARTELERÍA, 
INFOGRAFÍAS Y 

VÍDEOS

https://www.linkedin.com/posts/redeia_25n-redeia-activity-7266791291701583873-A01C?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.igualdad.gob.es/comunicacion/campanas/25n-dia-internacional-de-la-eliminacion-de-la-violencia-contra-las-mujeres/
https://www.igualdad.gob.es/comunicacion/campanas/25n-dia-internacional-de-la-eliminacion-de-la-violencia-contra-las-mujeres/
https://www.youtube.com/watch?v=vG83xAzKheY
https://www.facebook.com/ComisionesObreras/videos/1573608403271915/
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3. FORMACIONES, 
PONENCIAS Y 

JORNADAS

Cofides, S.A. Concilia2 Soluciones, S.L.
S2 Grupo de Innovación en 
Procesos Organizativos, S.L. 

Formación en igualdad de 
oportunidades entre mujeres y 

hombres, diversidad y protocolos 
LGTBIQ+.

Formación "Violencia de Género y 
su impacto en el ámbito laboral", 

impartida a las personas 
trabajadoras de una empresa 

externa.

Sesión formativa dirigida a mujeres 
víctimas de violencia a fin de 
proporcionales herramientas 

necesarias para protegerse frente a 
la violencia.

El Corte Inglés, S.A. Femxa Formación, S.L.U.
Academia de Desarrollo Formativo, 

S.L.

Formación: Actualización legislativa 
en materia de igualdad, acoso, 
violencia sexual y conciliación.

Sensibilización sobre el Protocolo 
para la eliminación de la violencia 

contra las mujeres.

Juntas en la lucha: Reflexión y acción 
contra la Violencia de Género.

https://s2grupo.es/
https://www.academiadf.com/
https://www.concilia2.es/
https://www.cursosfemxa.es/
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3. FORMACIONES, 
PONENCIAS Y 

JORNADAS

Comisiones Obreras Región de 
Murcia

Enagas, S.A. Hijos de Luís Rodriguez, S.A.

Formación: Negociación 
colectiva con perspectiva de 

género.

Escuela de Formación de Enagás: programa 
dirigido a mujeres en situación de 

vulnerabilidad (discapacidad y violencia de 
género), impartido por profesionales de la 

compañía.

Taller online accesible a todo el 
personal con información sobre el 

punto violeta en los 
supermercados.

https://murcia.ccoo.es/
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3. FORMACIONES, 
PONENCIAS Y 

JORNADAS

Aigües de Barcelona Empresa 
Metropolitana de Gestió del Cicle 

Integral de l'Aigua, S.A. 

FCC Construcción, S.A.
FCC Industrial e Infraestructuras 

Energéticas, S.A.U.
FCC Medio Ambiente, S.A.U. 

Fomento de Construcciones y 
Contratas, S.A.

Institut Català d'Oncologia (ICO)

Conferencia “¿Cómo pueden las 
empresas apoyar a las personas 

empleadas víctimas de violencia de 
género?”

Jornada conmemorativa del 25-N, 
con la presencia de Fundación para 
la ayuda de niños y Adolescentes en 
Riesgos (ANAR) y Fundación Save

de Children España.

Jornada sobre prevención y 
actuación ante agresiones contra 

profesionales y violencia de género.

S2 Grupo de Innovación en 
Procesos Organizativos, S.L. 

Escuela Andaluza de Salud Pública, 
S.A.

Unilever España, S.A. 

Entrevista a la Directora del proyecto 
Hiedra para abordar el tema de la 
violencia de género y las nuevas 

tecnologías.

Jornadas Provinciales de ámbito 
sanitario ante la Violencia de 

Género.

Ponencia de reflexiones sobre las 
violencias y el papel de la empresa y 

la sociedad como parte de la 
solución.

https://s2grupo.es/
https://www.aiguesdebarcelona.cat/es/home
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3. FORMACIONES, 
PONENCIAS Y 

JORNADAS

Multianau, S.L.

Asociación Canaria de Centros de 
Formación Profesional (ACEPRO)

Asociación de Empresarios y 
Emprendedores de Lanzarote (AEEL) 

Organización Nacional de Ciegos 
Españoles (ONCE) 

Taller de “Violencia de Género” y 
sobre “Prevención, detección y 

tratamiento de situaciones de acoso 
sexual y/o por razón de sexo”.

Charla sobre Corresponsabilidad, 
conciliación y autocuidado.

Mesa redonda bajo el lema: “No te 
calles, VIVE”.

Acto: “Detrás del silencio: 
deconstruyendo el amor, 

comprendiendo y previniendo las 
violencias”.

Dell Computer, S.A.U. Bristol-Myers Squibb, S.A.U
Comisiones Obreras Región de 

Murcia

Sesión para concienciar y visibilizar 
la violencia de género en la 

adolescencia.

Evento Día Internacional de la 
Eliminación de la Violencia contra la 

Mujer.

Jornada en conmemoración del Día 
Internacional para la Eliminación de 

la Violencia contra la Mujer.

https://www.multianau.com/
https://www.dell.com/es-es
https://www.bms.com/es
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3. FORMACIONES, 
PONENCIAS Y 

JORNADAS

Participación en jornadas y ponencias

Empresas Nombre y/o enlace a la jornada o ponencia

Aqualia ,S.A.
Jornada de sensibilización: Red de atención integrada para
mujeres en situación de vulnerabilidad.

Endesa, S.A.
Jornada “Un empleo contra la violencia” de Fundación
Adecco.

Difusión de jornadas y ponencias

Empresas Nombre y/o enlace a la jornada o ponencia

Red Eléctrica de España, S.A.U.
Webinar online sobre pautas para detectar posibles casos y
recomendaciones online – Fundación Ana Bella y Fundación
Adecco.
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4. MATERIALES Y 

CONTENIDOS

4

Material específico de 

elaboración propia en 

conmemoración del 

25N

Cofides, S.A.
Centro de Formación Empresarial 

Aura, S.L.L. 

Centro de Estudios Master Anuscheh

Pulseras Colgantes
Camisetas con el lema “Universidad 

Diversa”

Asecal Marodri, S.L. Red Eléctrica de España, S.A.U. 

Mariposas lilas

Pin conmemorativo
Bolígrafos y velas Pulseras

Unilever España, S.A. 
Comisiones Obreras Región de Murcia

Velas Mochilas
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Las empresas que han adaptado el logo han sido las 
siguientes

Aqualia, S.A.

Cofides, S.A.

Pavapark Movilidad, S.L.
Pavasal Empresa Constructora, S.A

Centro de Formación Empresarial Aura, S.L.L. 

ICSE, S.A. 

Borges, S.A.U.
Borges Agricultural & Industrial Edibles Oils, S.A.U.

Asecal

Sociedad Mixta del Agua Jaén, S.A. 

Femxa Formación, S.L.U.

4. MATERIALES Y 
CONTENIDOS

Adaptación del logo para 
la efeméride
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4. MATERIALES Y 
CONTENIDOS

Banner, carrusel o similar

3M España, S.L

Aqualia, S.A.

Ibecon 2003, S.L.

Grupo Insem Desarrollo del 

Conocimiento, S.L.

Formación y Mantenimiento 

Técnico, S.A.

https://www.3m.com.es/3M/es_ES/empresa-es/
https://www.aqualia.com/
https://grupoaspasia.com/ca/empresa/formatec/
https://grupoaspasia.com/ca/empresa/ibecon/
https://grupoaspasia.com/ca/empresa/insem/
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4. MATERIALES Y 
CONTENIDOS

Banner, carrusel o similar

Cofides, S.A.

Centro de Formación 

Empresarial Aura, S.L.L. 

Unión de Mutuas 

Mutua Colaboradora 

con la Seguridad 

Social Nº 267

https://www.auraformacion.es/
https://www.uniondemutuas.es/es/inicio/
https://www.cofides.es/
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4. MATERIALES Y 
CONTENIDOS

Banner, carrusel o similar

Centro de Estudios Master 

Anuscheh de Canarias, S.L.U.

Anuscheh Missaghian Schirazi, S.L.

Caja Rural de 

Salamanca

Asecal

https://centroformacionmaster.com/
https://centroformacionmaster.com/
https://www.cajaruralsalamanca.com/
https://www.asecal.org/asecal/
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4. MATERIALES Y 
CONTENIDOS

Banner, carrusel o similar

S2 Grupo de Innovación en 

Procesos Organizativos, S.L. 

IKEA Ibérica, S.A. 

Asociación Canaria de Centros de 

Formación Profesional (ACEPRO)

Asociación de Empresarios y 

Emprendedores de Lanzarote (AEEL)

https://s2grupo.es/
https://emprendelanza.com/
https://acepro.es/
https://www.ikea.es/
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4. MATERIALES Y 
CONTENIDOS

Banner, carrusel o similar

Mahou, S.A

Aguas de Solán de Cabras, S.A.

Telefónica Móviles España, S.A.U.

Telefónica Soluciones de Informática 

y Comunicaciones de España

Asociación de Personas con Discapacidad 

- Centro Especial de Empleo Verdiblanca

https://solandecabras.es/
https://www.mahou.es/
https://www.telefonica.com/es/
https://www.telefonica.com/es/
https://verdiblanca.com/
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4. MATERIALES Y 
CONTENIDOS

Banner, carrusel o similar

Hermandad Farmacéutica del 

Mediterráneo, S.C.L.

Femxa Formación, S.L.U.

Comisiones Obreras Región de 

Murcia

https://murcia.ccoo.es/
https://www.cursosfemxa.es/
https://www.hefame.es/
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4. MATERIALES Y 
CONTENIDOS

Banner, carrusel o similar

Enagas, S.A.

https://www.enagas.es/es/
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3M España, S.L.

Formación y Mantenimiento Técnico, S.A.
Ibecon 2003, S.L.
Grupo Insem Desarrollo del Conocimiento, S.L.

Frescos y Elaborados Delisano, S.A.U. 

4. MATERIALES Y 
CONTENIDOS

Adaptación de la firma 
de correo electrónico
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Centro de Formación Empresarial Aura, S.L.L. 

Pavapark Movilidad, S.L.
Pavasal Empresa Constructora, S.A. 

Unión de Mutuas Mutua Colaboradora con la Seguridad Social Nº 267

4. MATERIALES Y 
CONTENIDOS

Adaptación de la firma 
de correo electrónico
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Asecal

Asociación Canaria de Centros de Formación Profesional (ACEPRO)

Sociedad Mixta del Agua Jaén, S.A. 

4. MATERIALES Y 
CONTENIDOS

Adaptación de la firma 
de correo electrónico
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Femxa Formación, S.L.U.

Mutua Balear, Mutua Colaboradora con la Seguridad Social Nº 183

4. MATERIALES Y 
CONTENIDOS

Adaptación de la firma 
de correo electrónico
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Empresas Nombre y/o enlace al estudio

Carac Siglo XXI, S.L. Boletín Igualdad y Comunicación.

Organización Nacional de Ciegos Españoles (ONCE)
Protocolo de Atención y Apoyo a Mujeres trabajadoras de la
ONCE en situación de violencia de género.

Academia de Desarrollo Formativo, S.L.
Guía de Buenas Prácticas contra La Violencia hacia la Mujer

en el Ámbito Empresarial.

Comisiones Obreras Región de Murcia La negociación colectiva con perspectiva de género.

AXA Seguros Generales, S.A. de Seguros y Reaseguros
Guías de Orientación a entidades y managers para gestión

casos de violencia de género.

Enagas, S.A.
Elaboración de “Guía de medidas para la eliminación de la

violencia contra la mujer y contra el acoso laboral”.

4. MATERIALES Y 
CONTENIDOS

Elaboración de estudios, 
guías, manuales o 

similares de igualdad
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Empresas Nombre y/o enlace al estudio

Aqualia, S.A. Violencia de género y empleo - Fundación Adecco.

Red Eléctrica de España, S.A.U. Violencia de género y empleo - Fundación Adecco.

Asociación Canaria de Centros de Formación Profesional 
(ACEPRO)
Asociación de Empresarios y Emprendedores de Lanzarote 
(AEEL)

Entrevista de investigación social para la Fundación Santa

María la Real en el marco del proyecto “Canarias Hogar

Corresponsable”.

Glaxosmithkline, S.A. GSK – Guía para actuar frente a la violencia machista.

Telefónica Móviles España, S.A.U.
Telefónica Soluciones de Informática y Comunicaciones de 
España

Informe Best Practices_Diversidad.

El Corte Inglés, S.A. 
Proyecto de Simulador de Entrevistas de Cruz Roja para

mujeres víctimas de violencia de género.

4. MATERIALES Y 
CONTENIDOS

Participación en estudios, 
guías, manuales o 

similares de igualdad

https://fundacionadecco.org/wp-content/uploads/2024/11/12-Informe-Violencia-de-genero-y-empleo.pdf
https://fundacionadecco.org/wp-content/uploads/2024/11/12-Informe-Violencia-de-genero-y-empleo.pdf
https://www2.cruzroja.es/multicanal-cree
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Empresas Nombre y/o enlace a la herramienta

Baxter, S.L.

Difusión del protocolo de protección de víctimas de violencia
de género.
Difusión de recursos útiles para las mujeres que atraviesan
una situación de violencia.

Indra Sistemas, S.A.
Indra Soluciones Tecnologías de la Información, S.L.U.

Guía de derechos Víctimas de Violencia de Género.
Difusión de la Web de recursos de apoyo y prevención ante
casos de violencia contra las mujeres (WRAP).

Magtel Operaciones, S.L.U.
Difusión del Manifiesto de empresas libres de acoso hacia las
mujeres del Instituto Andaluz de la Mujer.

Escuela Andaluza de Salud Pública, S.A.
Difusión de publicaciones científicas en revistas de impacto,
relacionadas con la violencia de género.

Ferrovial Corporación, S.A.
Difusión del protocolo de actuación frente a la violencia de

género.

Medio Ambiente, Agua, Residuos y Energía S.A. - MARE
Manifiesto del Día Internacional de la Eliminación de la

Violencia contra la Mujer.

Sociedad Mixta del Agua Jaén, S.A.
Difusión de los datos del Ministerio de Igualdad respecto al
número de víctimas.

Telefónica Móviles España, S.A.U.
Telefónica Soluciones de Informática y Comunicaciones de
España

Violencia de género: conoce sus características, los riesgos y
su prevención.

4. MATERIALES Y 
CONTENIDOS

Elaboración y/o difusión 
de herramientas internas 
de prevención del acoso 

y de la violencia de 
género

https://www.telefonica.com/es/sala-comunicacion/blog/violencia-de-genero-conoce-sus-caracteristicas-los-riesgos-y-su-prevencion/
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Empresas Nombre y/o enlace al estudio

Verdimed, S.A.
Difusión de un documento con Medidas de Prevención.
Difusión de un documento con diferentes supuestos y qué
hacer en cada uno de ellos, bajo el título: ¿Qué hacer?.

Hermandad Farmacéutica del Mediterráneo, S.C.L.
Difusión del Protocolo interno para la protección integral de
mujeres víctimas de violencia de género.

Endesa, S.A.

Difusión de un resumen de la Ley Orgánica de Garantía
Integral de la Libertad Sexual.
Código de Buenas Prácticas.
Procedimiento de actuación.

Femxa Formación, S.L.U.
Protocolo de protección laboral frente a la violencia de
género.

AXA Seguros Generales, S.A. de Seguros y Reaseguros Protocolo de protección para casos de violencia de género.

4. MATERIALES Y 
CONTENIDOS

Elaboración y/o difusión 
de herramientas internas 
de prevención del acoso 

y de la violencia de 
género
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5. ACCIONES 
SIMBÓLICAS

Y REIVINDICATIVAS

Empresas y acciones 

Aqualia, S.A. Cofides, S.A. Metro Bilbao, S.A.

Diseño de vinilos para los espejos 
bajo el lema de la campaña.

Acciones de divulgación en distintos 
municipios en los que se desarrolla 

actividad.

Minuto de silencio para 
conmemorar la efeméride.

Difusión del vídeo conmemorativo y 
la cartelería elaborada para el 25N, 
en las 42 estaciones de la red de 
metro Bilbao, Línea 1 y Línea 2.

Unión de Mutuas Mutua 
Colaboradora con la Seguridad 

Social Nº 267

Centro de Estudios Master 
Anuscheh de Canarias, S.L.U.

Anuscheh Missaghian Schirazi, S.L.

FCC Construcción, S.A.                                         
FCC Industrial e Infraestructuras 

Energéticas, S.A.U.                                                                        
FCC Medio Ambiente, S.A.U.                                      

Fomento de Construcciones y 
Contratas, S.A.

Minuto de silencio para 
conmemorar la efeméride.

Acto reivindicativo en la salida del 
centro.

Colocación de carteles en lugares 
visibles.
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5. ACCIONES 
SIMBÓLICAS

Y REIVINDICATIVAS

Empresas y acciones

Asecal Magtel Operaciones, S.L.U. Tiebel Sociedad Cooperativa

Minuto de silencio.

Reivindicación del fin de la violencia 
machista

Participación en una entrevista con el 
periódico El Día de Córdoba. 

Concentración junto a la Comisión de 
Mujeres del Barrio del Picarral y lectura 

de un manifiesto.

Marodri, S.L.
Escuela Andaluza de Salud Pública, 

S.A.
Unilever España, S.A. 

Carteles en la fachada.
Iluminación del exterior del edificio de 

color violeta. 
Minuto de silencio.
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5. ACCIONES 
SIMBÓLICAS

Y REIVINDICATIVAS

Empresas y acciones 

Multianau, S.L. Ferrovial Corporación, S.A.
Medio Ambiente, Agua, Residuos y 

Energía S.A. - MARE 

Adhesión a la campaña “Zaragoza 
contra las agresiones sexistas”.

Cartelería en fachadas. Minuto de silencio.

Organización Nacional de Ciegos 
Españoles (ONCE) 

Sociedad Mixta del Agua Jaén, S.A. 
Telefónica Móviles España, S.A.U.

Telefónica Soluciones de Informática y 
Comunicaciones de España

Tapiz en ordenadores corporativos.
Manifiesto conjunto y minuto de 

silencio.
Emisión de un cupón conmemorativo 

del 25 de noviembre.

Minuto de silencio y lectura de 

manifiesto.

Iluminación del edificio sito en la Gran 
Vía de Madrid.
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5. ACCIONES 
SIMBÓLICAS

Y REIVINDICATIVAS

Empresas y acciones 

Asociación de Personas con 
Discapacidad - Centro Especial de 

Empleo Verdiblanca
Plena Inclusión Aragón Comisiones Obreras Región de Murcia

Minuto de silencio.
Minuto de silencio.
Taller de pancartas.

Manifestación.

Minuto de silencio.
Concentración y lectura de manifiesto.
Recepción del premio Menina 2024.

AXA Seguros Generales, S.A. de 
Seguros y Reaseguros

Metro Bilbao, S.A. Asecal

Recordatorio del 016 y señal de 
socorro.

Designación de contacto de confianza 
en caso de violencia de género.

Colocación de pancartas en la fachada. Redención y lectura de manifiesto.

Aena SME, S.A.

El Aeropuerto de La Gomera acoge la 
exposición “Rompamos el Silencio”, 

de la Asociación de Mujeres Gara.
Iluminación de los aeropuertos en 

violeta.
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6. MENSAJES Y 
MANIFIESTOS

Los iconos incorporan un vínculo a la página web o red social que ha indicado 
la empresa

Difusión interna Difusión externa

Correo 

electrónico
Intranet Otras Web Prensa Redes Sociales

3M España, S.L

Aigües de Barcelona Empresa Metropolitana de Gestió

del Cicle Integral de l'Aigua, S.A. 

Aqualia, S.A.

Formación y Mantenimiento Técnico, S.A.

Ibecon 2003, S.L. 

Grupo Insem Desarrollo del Conocimiento S.L 

Calidad Pascual, S.A.U.

Carac Siglo XXI, S.L.

Cofides, S.A.

Frescos y Elaborados Delisano, S.A.U.

FCC Construcción, S.A.

FCC Industrial e Infraestructuras Energéticas, S.A.U.

FCC Medio Ambiente, S.A.U. 

Fomento de Construcciones y Contratas, S.A

Aula Integral de Formación, S.L.

Centro de Formación Empresarial Aura, S.L.L. 

https://www.facebook.com/photo/?fbid=969283155237284&set=a.640694234762846
https://www.instagram.com/p/DCyf_utxC04/?igsh=dDg0a3hhM3N2Mnl1
https://www.aqualia.com/web/aqualia-global/-/frente-a-la-violencia-de-genero-tenlo-claro
https://www.cofides.es/igualdad-inclusion-diversidad
https://x.com/aiguesbcnclient/status/1860976063465087442
https://www.linkedin.com/posts/grupoaspasia_25n-niunamenos-daedacontralaviolenciadegaeznero-activity-7266737903450406912-2pKv?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.instagram.com/grupoaspasia/p/DCyeDVEsdwq/
https://www.facebook.com/GrupoAspasiaFormacion/
https://twitter.com/grupoaspasia
https://www.linkedin.com/posts/calidad-pascual_25n-daedacontralaviolenciadegaeznero-porunmundosinviolencia-activity-7266737458506022913-Ytwv/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://x.com/Pascual/status/1860971711262330950
https://www.instagram.com/p/DCyZpEVIS8D/?igsh=ZGczeWtkd2U0aDN2
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=1167124248196051&id=100046954614793&rdid=br45f7TY6OS197wd
https://www.linkedin.com/posts/grupo-carac_niunamenos-25n-stopviolenciadegaeznero-activity-7266728295533092864-ROVq?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/cofides_25n-igualdad-violenciadegaeznero-activity-7266747382690689024-RniU?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://x.com/COFIDES/status/1860982632663683478
https://www.linkedin.com/posts/fcc_group_somosfcc-wearefcc-25n-activity-7266730875961155584-6Bgv?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.fcc.es/web/portalwebfcc/-/fcc-conmemora-el-dia-internacional-de-la-eliminacion-de-la-violencia-contra-la-mujer-junto-a-fundacion-anar-y-fundacion-save-the-children
https://www.instagram.com/fcc_group/
https://aulaintegraldeformacion.es/unidos-contra-la-violencia-de-genero-compromiso-y-accion/
https://www.instagram.com/aulaintegraldeformacion/
https://www.facebook.com/aulaintegraldeformacion
https://www.instagram.com/auraformacion/
https://www.facebook.com/auraformacion.es/posts/529082473456380?ref=embed_post
https://www.auraformacion.es/
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6. MENSAJES Y 
MANIFIESTOS

Los iconos incorporan un vínculo a la página web o red social que ha indicado 
la empresa

Difusión interna Difusión externa

Correo 

electrónico
Intranet Otras Web Prensa Redes Sociales

Pavapark Movilidad, S.L.

Pavasal Empresa Constructora, S.A

Metro Bilbao, S.A.

Mutua Balear, Mutua Colaboradora con la Seguridad 

Social Nº 183

ICSE, S.A. 

Centro de Estudios Master Anuscheh de Canarias, S.L.U.

Anuscheh Missaghian Schirazi, S.L.

Beeplanet Factory, S.L.

Borges, S.A.U.

Borges Agricultural & Industrial Edibles Oils, S.A.U.

Broseta Abogados, S.L.P.

Concilia2 Soluciones, S.L.

Asecal

Institut Català d'Oncologia (ICO)

Magtel Operaciones, S.L.U.

https://www.icse.es/
https://www.facebook.com/610238060538520/posts/1165002318395422
https://www.instagram.com/p/DCyyPwktGHv/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
https://www.pavasal.com/pavasal-se-une-a-la-conmemoracion-del-dia-internacional-contra-la-violencia-de-genero/
https://www.linkedin.com/posts/pavasal_igualdad-25n-reddie-activity-7266774419094585346-SOxM?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://x.com/Pavasal/status/1861016711358492799
https://www.facebook.com/metrobilbao/videos/785385847058448/
https://acortar.link/ReeFyY
https://acortar.link/tm5Urr
https://acortar.link/bQk9OE
https://www.linkedin.com/company/borgesgroup/posts/
https://www.linkedin.com/posts/broseta_broseta-activity-7266851348409720832-QcNf?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/concilia2_25n-niunamenos-eliminaciaejnviolenciadegaeznero-activity-7266724015807897600-LZcP?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.instagram.com/p/DCyY5OXNVrt/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
https://www.asecal.org/asecal/index.jsp
https://www.linkedin.com/posts/institut-catala-oncologia_protocols-prevenciaej-violaeyncia-activity-7266812002222682112-EVcW?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.instagram.com/p/DCyXc3ruBt5/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D
https://www.facebook.com/story.php?story_fbid=1111809380954167&id=100063753451671&rdid=MWJpYDDyIRmqcXqG
https://magtel.es/concentraciones-25-noviembre-2024/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:ugcPost:7266846908042661889/?actorCompanyId=914232
https://www.instagram.com/p/DCzP3I_h6gB/?img_index=1
https://www.facebook.com/GrupoMagtel/posts/pfbid036vbvXdYHhGsrYURu38Wv24ZdpfJ8E6Y3PJPwoypCQh9jKsX2B9pjL98vRs8H7D9rl
https://x.com/GrupoMagtel/status/1861083242805239910
https://www.linkedin.com/posts/formacionmaster_25n-centrodeestudiosmaster-unidadendiversidad-activity-7267124586196979713-Zwck/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
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6. MENSAJES Y 
MANIFIESTOS

Los iconos incorporan un vínculo a la página web o red social que ha indicado 
la empresa

Difusión interna Difusión externa

Correo 

electrónico
Intranet Otras Web Prensa Redes Sociales

Red Eléctrica de España, S.A.U. 

S2 Grupo de Innovación en Procesos Organizativos, S.L. 

Tiebel Sociedad Cooperativa

Escuela Andaluza de Salud Pública, S.A.

Unilever España, S.A. 

Multianau, S.L.

Métodos y Tecnología de Sistemas y Procesos, S.L.

Asociación Canaria de Centros de Formación Profesional 

(ACEPRO)

Asociación de Empresarios y Emprendedores de 

Lanzarote (AEEL)

El Corte Inglés, S.A.

Ferrovial Corporación, S.A.

Glaxosmithkline, S.A. 

IKEA Ibérica, S.A. 

https://microsistemas.es/el-papel-de-la-educacion-en-la-prevencion-de-la-violencia-de-genero/
https://x.com/RedeiaCorp/status/1861022769904828913
https://www.linkedin.com/posts/redeia_25n-redeia-activity-7266791291701583873-A01C?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://s2grupo.es/s2-grupo-destaca-la-importancia-de-combatir-la-violencia-digital-en-el-dia-internacional-de-la-eliminacion-de-la-violencia-contra-la-mujer/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7261771061568958464/
https://x.com/s2grupo/status/1861023113024036866/photo/1
https://www.facebook.com/s2grupo/posts/1174952004392406?ref=embed_post
https://www.instagram.com/p/DCyxcnJRl7Y/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.facebook.com/EscuelaAndaluzaSP/posts/pfbid02ADiouXE3my7tF7LLczjnBRWXYRJLMH7ZNjnJi1m1Vi3PXZpHrtNrs9CEgv7Ma1dpl
https://x.com/EASPsalud/status/1861013533174939920
https://www.instagram.com/p/DCyd4q5Cs_w/?utm_source=ig_web_copy_link
https://www.linkedin.com/posts/mtp-metodos-y-tecnologia_en-el-d%C3%ADa-internacional-de-la-eliminaci%C3%B3n-activity-7266773961475051520-LXFI?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.instagram.com/p/DCojvqyuN3Z/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA
https://www.facebook.com/microsistemas.es/posts/pfbid0SnfNg239vvWsyNyJJu9qFSt2r14SWY6eaJocS76qPyKnMR9CaDGsYiJJZwAxneEpl
https://www.linkedin.com/posts/ferrovial_daedainternacionaldelaeliminaciaejndelaviolenciacontralamujer-activity-7266834351093415936-xy50?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.facebook.com/ferrovial/posts/pfbid0ssfiLvjQkyeTHDE9ygTQy4wDbxYpzfMvxWj8TSUiVX1kimpC1GntDfcetYAvrqv8l
https://x.com/ferrovial_es/status/1861085118011449800
https://www.linkedin.com/posts/ikea_en-ikea-creemos-que-la-igualdad-empieza-activity-7266749735917535233-XddX/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
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6. MENSAJES Y 
MANIFIESTOS

Los iconos incorporan un vínculo a la página web o red social que ha indicado 
la empresa

Difusión interna Difusión externa

Correo 

electrónico
Intranet Otras Web Prensa Redes Sociales

Medio Ambiente, Agua, Residuos y Energía S.A. - MARE

Organización Nacional de Ciegos Españoles (ONCE) 

Mahou, S.A

Aguas de Solán de Cabras, S.A.

Sociedad Mixta del Agua Jaén, S.A. 

Telefónica Móviles España, S.A.U.

Telefónica Soluciones de Informática y Comunicaciones 

de España

Verdimed, S.A.

Mantequerías Arias, S.A. 

Hermandad Farmacéutica del Mediterráneo, S.C.L.

Endesa, S.A. 

Femxa Formación, S.L.U.

Academia de Desarrollo Formativo, S.L.

Mutua Balear, Mutua Colaboradora con la Seguridad 

Social Nº 183

https://www.somajasa.es/index.php
https://www.linkedin.com/posts/once_notecallesvive-25n-notecallesvive-activity-7266718157770272768-QNJo?utm_source=share&utm_medium=member_android
https://www.facebook.com/ONCE.org/videos/1262537671735918/?vh=e&mibextid=WC7FNe&rdid=fUW9npRFxZweBYvW
https://www.linkedin.com/posts/somajasa_25n-d%C3%ADa-internacional-contra-la-lucha-de-activity-7267150194775887872-UiWG/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.facebook.com/AguaLuegoVida?locale=es_ES
https://www.instagram.com/p/DC1NN8Fo5u4/?utm_source=ig_web_copy_link
https://dialogando.com.es/category/comportamiento/activismo-digital/?doing_wp_cron=1732885104.5903520584106445312500
https://www.mare.es/rsc/noticias
https://www.once.es/noticias/la-once-se-une-al-dia-internacional-de-la-eliminacion-de-la-violencia-contra-la-mujer-y-presenta-un-protocolo-de-apoyo-a-mujeres-victimas-de-violencia-de-genero
https://x.com/ONCE_oficial/status/1859567439492624715
https://x.com/i/flow/login?redirect_after_login=%2Fsomajasa
https://www.linkedin.com/posts/mantequerias-arias_nohayexcusa-activity-7266734628118384640-4IDi/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.femxa.es/
https://www.linkedin.com/feed/update/urn:li:activity:7266762185446412290/
https://www.instagram.com/p/DCyqphqofDM/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D
https://x.com/GrupoFemxa/status/1861000237747187840
https://www.instagram.com/p/DCy88XXItGd/
https://www.facebook.com/photo?fbid=1147850797028354&set=a.777028310777273
https://www.linkedin.com/company/mutua-balear/
https://www.instagram.com/p/DCyeOf8tAVG/
https://www.facebook.com/photo?fbid=1091415562984454&set=a.683340043792010
https://x.com/mutuabalear/status/1860972422188417124
https://www.mutuabalear.es/es/dia-contra-violencia-mujer-2024
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6. MENSAJES Y 
MANIFIESTOS

Los iconos incorporan un vínculo a la página web o red social que ha indicado 
la empresa

Difusión interna Difusión externa

Correo 

electrónico
Intranet Otras Web Prensa Redes Sociales

Plena Inclusión Aragón

Urbaser, S.A.

Comisiones Obreras Región de Murcia

Pelayo Servicios Auxiliares de Seguros A.I.E.

AXA Seguros Generales, S.A. de Seguros y Reaseguros

Fraternidad-MUPRESPA Mutua Colaboradora con la 

Seguridad Social Nº 275

Enagas, S.A.

Aena SME, S.A.

https://www.instagram.com/p/DCyyVPwt-41/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA%3D%3D&img_index=1
https://www.facebook.com/plenainclusionaragon/posts/pfbid02nRPu9FQ8Stn3QsQ2vvyUETrvouPn5HYcwxpZUVdgAR4ZRMbVWREdMQHTaGZ5qnUfl
https://www.plenainclusionaragon.com/noticias/plena-inclusion-aragon-contra-la-violencia-machista/
https://murcia.ccoo.es/noticia:711233--25N_Dia_Internacional_para_la_Eliminacion_de_la_Violencia_Contra_las_Mujeres&opc_id=3ab9c30447668077420b6981a4b14ce9
https://x.com/CCOORM/status/1860954773349871771
https://www.instagram.com/ccoomurcia/
https://www.facebook.com/photo/?fbid=556262440376587&set=a.245564304779737&locale=es_ES
https://www.laopiniondemurcia.es/opinion/2024/11/25/compromiso-empresarial-victimas-violencia-machista-111962012.html?utm_source=twitter&utm_medium=social&utm_campaign=btn-share
https://www.fraternidad.com/es-ES/noticias/2511-unete-las-iniciativas-para-eliminar-la-violencia-contra-las-mujeres
https://www.linkedin.com/posts/fraternidad-muprespa_daedainternacionalparalaeliminaciaejndelaviolencia-activity-7266727298396008448--4cC/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://acdaleph.sharepoint.com/sites/GestorDocumentalProyectos/Igualdad/ASISTENCIA%20TÉCNICA/3236%20INST%20MUJER%20-%20ATE%20DINAMIZACION%20RED%20DIE/Docs%20trabajo/Informes%20efemerides/25N/25%20noviembre%202024/Fichas
https://www.facebook.com/share/p/1CogcRp1kW/
https://x.com/MutuaFM/status/1860964449567330457
https://www.linkedin.com/posts/enagas_daedacontralaviolenciadegaeznero-enagaers-activity-7266843778718593024-bD6G?utm_source=share&utm_medium=member_android
https://www.linkedin.com/posts/enagas_daedacontralaviolenciadegaeznero-enagaers-activity-7267836944410103809-jDh5/?utm_source=share&utm_medium=member_android
https://x.com/aena/status/1860995677037199493
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2024

Baxter, S.L. Glaxosmithkline, S.A.  Aula Integral de Formación, S.L. Calidad Pascual, S.A.U. El Corte Inglés, S.A.

Medio Ambiente, Agua, 

Residuos y Energía S.A. - MARE
Sociedad Mixta del Agua Jaén, S.A. Carac Siglo XXI, S.L. Organización Nacional de Ciegos 

Españoles (ONCE)

Aigües de Barcelona Empresa 

Metropolitana de Gestió del Cicle 

Integral de l'Aigua, S.A.

Centro de Formación 

Empresarial Aura, S.L.L. 

Mutua Balear, Mutua Colaboradora 

con la Seguridad Social Nº 183

IKEA Ibérica, S.A. Endesa, S.A. 

Los logos incorporan un vínculo a la web de la 
empresa

Aqualia ,S.A.

Asociación de Personas con 

Discapacidad - Centro Especial de 

Empleo Verdiblanca

Plena Inclusión 

Aragón

Frescos y Elaborados Delisano, 

S.A.U. 
Verdimed, S.A.

Magtel Operaciones, S.L.U.

7

https://www.baxter.es/es
https://es.gsk.com/es-es/home/
https://www.aulaintegraldeformacion.es/aif/
https://www.elcorteingles.es/
https://www.mare.es/
https://www.somajasa.es/index.php
https://www.once.es/
https://www.aiguesdebarcelona.cat/es/home
https://www.auraformacion.es/
https://www.mutuabalear.es/home/home_c.htm
https://www.grupocarac.es/
https://www.calidadpascual.com/
https://www.ikea.es/
https://www.endesa.com/
https://www.aqualia.com/
https://verdiblanca.com/
http://plenainclusionaragon.com/
https://www.costabravafoods.com/mapas/frescos-y-elaborados-delisano-s-a-u-centro-cheste/
https://verdimed.com/
https://magtel.es/
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S2 Grupo de Innovación en 

Procesos Organizativos, S.L. 

Comisiones Obreras Región de 

Murcia

Unilever España, S.A.

Las empresas de la 
Red DIE y la 

conmemoración del 
25 de noviembre de 

2024

ICSE, S.A. Marodri, S.L. Mantequerías Arias, S.A.
Red Eléctrica de España, 

S.A.U.

Academia de Desarrollo 

Formativo, S.L

Los logos incorporan un vínculo a la web de la 
empresa

Pelayo Servicios Auxiliares 

de Seguros A.I.E.
3M España, S.L.

Beeplanet Factory S.L. Broseta Abogados, S.L.P. Caja Rural de Salamanca Concilia2 Soluciones, S.L. Asecal

Institut Català d'Oncologia (ICO)
Unión de Mutuas Mutua Colaboradora 

con la Seguridad Social Nº 267

Estudios Zaragoza, 

S.L. (Grupo Piquer)

Compañía Española de 

Financiación del Desarrollo, 

COFIDES, S.A., S.M.E.

Hermandad Farmacéutica del 

Mediterráneo, S.C.L.

7

https://s2grupo.es/
https://murcia.ccoo.es/
https://www.unilever.es/
https://www.icse.es/
https://marodri.com/
https://arias.es/
https://www.ree.es/es
https://www.academiadf.com/
https://www.3m.com.es/3M/es_ES/empresa-es/
https://beeplanetfactory.com/
https://www.broseta.com/
https://www.cajaruralsalamanca.com/
https://www.concilia2.es/
https://www.asecal.org/asecal/
https://ico.gencat.cat/ca/inici
https://www.uniondemutuas.es/es/inicio/
https://www.grupopiquer.com/
https://www.cofides.es/
https://www.hefame.es/
https://www.pelayo.com/
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J & A Garrigues, S.L.P.

Los logos incorporan un vínculo a la web de la 
empresa

Tiebel Sociedad Cooperativa Metro Bilbao, S.A.Escuela Andaluza de Salud 

Pública, S.A.

Instituto Técnico Comercial 

Cuatrovientos, S. Coop.

Multianau, S.L.
Métodos y Tecnología de 

Sistemas y Procesos S.L.
Bristol-Myers Squibb, S.A.U Ferrovial Corporación, S.A. Femxa Formación, S.L.U.

Dell Computer, S.A.U. Urbaser, S.A.
AXA Seguros Generales, S.A. 

de Seguros y Reaseguros

Fraternidad-MUPRESPA Mutua 

Colaboradora con la Seguridad 

Social Nº 275

Enagas, S.A.

Hijos de Luís Rodriguez, S.A.

7

Aena SME, S.A.

https://www.garrigues.com/es_ES
https://tiebelcooperativa.com/
https://www.metrobilbao.eus/
https://www.easp.es/
https://www.cuatrovientos.org/
https://www.multianau.com/
https://www.mtp.es/
https://www.bms.com/es
https://www.ferrovial.com/es-es/
https://www.cursosfemxa.es/
https://www.dell.com/es-es
https://www.urbaser.com/
https://www.axa.es/
https://www.enagas.es/es/
https://www.supermasymas.com/
https://www.aena.es/es/corporativa/sobre-aena/perfil-de-la-compania.html
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Pavapark Movilidad, S.L.

Pavasal Empresa Constructora, S.A.

Telefónica Móviles España, S.A.U.

Telefónica Soluciones de Informática 

y Comunicaciones de España

Los logos incorporan un vínculo a la web de la 
empresa

Mahou, S.A

Aguas de Solán de Cabras, S.A.

Centro de Estudios Master 

Anuscheh de Canarias, S.L.U.

Anuscheh Missaghian Schirazi, S.L.

Borges, S.A.U.

Borges Agricultural & Industrial 

Edibles Oils, S.A.U.

Indra Sistemas, S.A.

Indra Soluciones Tecnologías de 

la Información, S.L.U.

Asociación Canaria de Centros de 

Formación Profesional (ACEPRO)

Asociación de Empresarios y 

Emprendedores de Lanzarote (AEEL)

Ibecon 2003, S.L.

Grupo Insem Desarrollo del 

Conocimiento, S.L.

Formación y Mantenimiento 

Técnico, S.A.

7

https://emprendelanza.com/
https://acepro.es/
https://grupoaspasia.com/ca/empresa/formatec/
https://grupoaspasia.com/ca/empresa/ibecon/
https://grupoaspasia.com/ca/empresa/insem/
https://www.pavapark.com/
https://www.pavasal.com/
https://www.telefonica.com/es/
https://www.telefonica.com/es/
https://solandecabras.es/
https://www.mahou.es/
https://centroformacionmaster.com/
https://centroformacionmaster.com/
https://www.borgesinternationalgroup.com/
https://www.indracompany.com/
https://www.minsait.com/es


Empresas que han enviado la información de forma CONJUNTA
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Las empresas de la 
Red DIE y la 

conmemoración del 
25 de noviembre de 

2024

FCC Construcción, S.A.

FCC Industrial e Infraestructuras 

Energéticas, S.A.U.

FCC Medio Ambiente, S.A.U. 

Fomento de Construcciones y 

Contratas, S.A.

Los logos incorporan un vínculo a la web de la 
empresa

7

https://www.fccindustrial.com/
https://www.fccco.com/
https://www.fccma.com/
https://www.fcc.es/


OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE. En su condición de organismo público, el Instituto de las Mujeres
se alinea con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) establecidos por la Organización de Naciones
Unidas en su Agenda 2030 cuyo objetivo es lograr un verdadero desarrollo sostenible a nivel mundial y
combatir el cambio climático, la desigualdad y la pobreza.

Concretamente, en la presente publicación, se pretende contribuir a la consecución de los objetivos 5.
Igualdad de Género y 8. Trabajo Decente y Crecimiento Económico.


