
 

 

 
 

TALLER PRÁCTICO 

HERRAMIENTAS DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS CON PERSPECTIVA DE GÉNERO: 
EQUIDAD SALARIAL Y COMPETITIVIDAD, CLAVES DE UNA GESTIÓN DE CALIDAD 

 
Día del encuentro y horario: viernes 18 de noviembre de 2016, 11:30 a 14 h 

Lugar: Cámara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Madrid (Pza. Independencia 1) 

Objetivos: Dar a conocer las actuaciones del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, 
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, para favorecer la igualdad de oportunidades y la 
promoción profesional de las mujeres en el ámbito empresarial y, de forma específica, las herramientas 
de Autodiagnóstico de Brecha Salarial de Género y Sistema de Valoración de Puestos de Trabajo en las 
Empresas con Perspectiva de Género. 

Programa: 

11:30 h Recepción de asistentes y bienvenida. Bienvenida y Presentación 

11:40 h 

 

ACTUACIONES DEL INSTITUTO DE LA MUJER Y PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES 
PARA EL IMPULSO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN EL ÁMBITO EMPRESARIAL 

Antonio López Serrano, Subdirector Adjunto para la Igualdad en la Empresa y la 
Negociación Colectiva, Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades, 
Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad 

12:20 h Turno de preguntas 

12:30 h SERVICIO DE ASESORAMIENTO PARA PLANES Y MEDIDAS DE IGUALDAD EN LAS 
EMPRESAS 

 HERRAMIENTAS DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS CON PERSPECTIVA DE GÉNERO: 
EQUIDAD SALARIAL Y COMPETITIVIDAD, CLAVES DE UNA GESTIÓN DE CALIDAD 

• PRESENTACIÓN DE LA HERRAMIENTA DE AUTODIAGNÓSTICO DE BRECHA SALARIAL 
DE GÉNERO 

• PRESENTACIÓN DE LA HERRAMIENTA SISTEMA DE VALORACIÓN DE PUESTOS DE 
TRABAJO EN LAS EMPRESAS CON PERSPECTIVA DE GÉNERO 

Asistencia Técnica del Servicio de Asesoramiento para Planes y Medidas de Igualdad en 
las Empresas, del Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades 

13:45 h Turno de preguntas 

14:00 h Despedida y cierre del Taller 

 

Inscripción gratuita: Enviar por email nombre y apellidos, empresa, teléfono, correo 
electrónico, a pdi@msssi.es o por teléfono al 91 524 68 06. 

 
El Servicio de Asesoramiento para Planes y Medidas de Igualdad en las Empresas es un programa del 
Instituto de la Mujer y para la Igualdad de Oportunidades que tiene por finalidad facilitar a las 
empresas apoyo en la elaboración de planes de igualdad y otras medidas de promoción de la igualdad. 
Información completa en www.igualdadenlaempresa.es 

Con la colaboración de la Cámara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Madrid 
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