
 

 
 

 

 

El miércoles 9 de Julio, tuvo lugar el ENCUENTRO FORMATIVO: NUESTRA 

ENTIDAD SE FORMA EN IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN EL ÁMBITO 

EMPRESARIAL en Fuenlabrada, y se desarrolló de 10:00 a 14:00h en el 

Centro para la Igualdad “8 de Marzo” dependiente del Ayuntamiento. 

El acto estuvo conducido por el equipo del Servicio de Asesoramiento para 

Planes y Medidas de Igualdad en las Empresas, de la Dirección General para 

la Igualdad de Oportunidades del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e 

Igualdad, y se contó con la experiencia de empresas de la Comunidad de 

Madrid, y personal técnico de los servicios de atención especializada e 

información personalizada a las mujeres, así como de la administración pública 

tanto a nivel local como estatal.  

Durante la jornada de trataron diferentes contenidos relacionados con la 

igualdad empresarial, comenzando por conceptos básicos y legislación, 

resaltando medidas innovadoras a disposición del empresariado, hasta 

concretar a en el plan de igualdad, en sus fases y su implantación.  

La metodología utilizada fue teórica-práctica intentando que el encuentro fuese 

lo más ameno y clarificador posible. 

Las personas asistentes destacaron, que dentro de sus respectivas funciones 

ven muy importante impulsar planes de igualdad dentro de sus entidades, y 

que este tipo de formaciones sirven para aclarar dudas de base que muchas 

veces se pasan por alto, y son esenciales para dar una buena cobertura a las 

empresas. 

 

 


