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En la mafana de ayer lunes 28 de Abril, tuvo lugar el ENCUENTRO
EMPRESARIAL: NETWORKING PARA EL INTERCAMBIO DE
EXPERIENCIAS EN EL AMBITO DE LA IGUALDAD EMPRESARIAL en
Huesca.

El encuentro que se desarroll6 de 11:00 a 13:30h en la Camara de Comercio
de Huesca, estuvo dirigido a entidades de Aragon que hayan implantado su
plan de igualdad, o estén en vias de proceso.

El acto estuvo conducido por el equipo del Servicio de Asesoramiento para
Planes y Medidas de Igualdad en las Empresas, de la Direccion General para
la Igualdad de Oportunidades del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad, y se contd con la experiencia de la empresa Tiebet que cuenta con el
reconocimiento del distintivo “Ilgualdad en la Empresa” DIE, y un largo recorrido
en acciones que han favorido la igualdad de oportunidades entre su plantilla.
Durante el encuentro empresarial, se presentd el mencionado Servicio de
Asesoramiento.

Dentro del publico asistente se contd con diferentes perfiles, desde
representantes de empresas privadas, consultoras, asociaciones, técnicas de
igualdad, sindicatos, hasta personas representantes de la administracion
publica de diferentes &mbitos como por ejemplo la Inspeccién de Trabajo entre
otras.

De las conclusiones mas importantes del encuentro, es que se valora muy
positivamente que exista una buena coordinacion entre los distintos servicios
de la administracion que se prestan a la ciudadania dentro de esta materia, y
gue todas las ayudas que se facilitan a las empresas que no estan obligadas
por Ley a implantar su plan de igualdad, es un buen impulso para que se
animen a realizarlo.

El encuentro se completé con una activa participacion de las personas
asistentes, creando un espacio de Networking muy fructifero que culminé con
el reconocimiento al trabajo realizado por la empresa Tiebet.



