
Personas con capacidad de decisión en la implantación y desarrollo de planes y medidas
de igualdad en las empresas.

DIRIGIDO A:

QUIERO INSCRIBIRME: Enviar un mail a asesoriaie@msssi.es antes del 24 de enero de 2018.

TENEMOS UN PLAN PARA SER MÁS EFICACES, UN PLAN DE IGUALDAD

¿Qué ha ganado mi empresa con la puesta en marcha de medidas de igualdad?

¿Qué estamos haciendo para fidelizar el talento en la organización?

¿Cómo puedo seguir integrando la igualdad en mi cultura organizacional?

Encuentro organizado: Servicio de Asesoramiento para Planes y Medidas de Igualdad en las Empresas del Instituto de la Mujer 

y para la Igualdad de Oportunidades

ENCUENTRO DE PERSONAL DIRECTIVO

Dinamizado a través de herramientas de coaching sistémico


