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Red de empresas con distintivo “Igualdad en la Empresa” (DIE)

Nombre de la entidad ING BANK NV SUCURSAL ESPANA

ING BANK: somos un banco completo, con una amplia gama
de productos capaces de cubrir todas las necesidades
financieras de nuestra clientela, tanto particular como de
negocio.

Descripcion de la entidad

Contamos con mas de 1000 profesionales repartidos entre
nuestra sede central, nuestros centros de atencion telefénica
y nuestras 28 oficinas comerciales. Ademds, contamos con
presencia en las principales redes sociales.

ING BANK es el banco directo lider en el mercado espafiol
(por quinto afio consecutivo somos el banco mas
recomendado y mejor valorado por su clientela en Espafia,
segln los estudios independientes del Instituto de Mercados

TNS).
N° de personas empleadas Total Mujeres Hombres
(31.12.2017) 1.367 786 581

Principales objetivos del plan y | Velar por que las politicas de igualdad se cumplan, revisando

de las politicas de igualdad dichas politicas periédicamente para que se ajusten a la
realidad de ING BANK.

Un compromiso que se lleva a cabo desde la direccidn y que
se consensua en negociacion colectiva con la representacion
de las personas trabajadoras.

Principales éxitos en el ambito - Horario flexible y flexibilidad horaria.

de la igualdad en la entidad o
- Dias sin cole y escuela de padres.

- Permisos retribuidos: 15 dias antes del parto,
acompafiamiento a pruebas prenatales, etc.

- Equiparacién parejas de hecho a matrimonios.
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