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Proyecto promovido por el Instituto de la Mujer y
para la lgualdad de Oportunidades y la Escuela de
Organizacioén Industrial (EOI) desde 2013.

El Programa de Desarrollo Directivo Talentia 360. Mujeres Directivas, consiste en
una formacion estructurada, integral y multidisciplinar desde la perspectiva de
género que pretende potenciar las capacidades directivas de las participantes
como factor decisivo para su proyeccion profesional. El objetivo final es su
empoderamiento, mayor capacitacion vy visibilizacién en aras a conseguir
incrementar la presencia de mujeres en puestos directivos, de alta responsabilidad
y toma de decisiones de las empresas, para alcanzar una participaciéon equilibrada
de mujeres y hombres.

Hasta la fecha, se han realizado un total de VIl Ediciones del Programa, en grupos
de 35 directivas al afio, pudiendo decir que casi el 40% de las ultimas 3 ediciones
han sido promocionadas.

https://www.eoi.es/es/cursos/18768/talentia360-mujeres-directivas-madrid-tmp
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