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JORNADA “DETERMINANTES DE LA BRECHA SALARIAL DE GENERO”

Martes, 5 de febrero de 2019

Escuela de Emprendedoras y Empresarias de Asturias
Avenida de Oviedo, n° 11, Avilés

10:00 Recepcion de asistentes y bienvenida

10:30 Inauguracién de la Jornada

Diia. Raquel Ruiz Lépez. Concejala de Igualdad y Juventud de Avilés
Diia. Aimudena Cueto Sanchez. Directora del Instituto Asturiano de la Mujer
Dnia. Silvia Buabent Vallejo. Directora del Instituto de la Mujer

10:40 Ponencia marco “Salarios iguales para mujeres y hombres, ¢;cuantos
obstaculos quedan por salvar?”

Dfia. Carolina Martinez Moreno. Profesora. Departamento de Derecho Privado y Empresa.
Universidad de Oviedo

11:15 Pausa café

11:30 Mesaredonday debate

Diia. Ana Maria Rodriguez Fernandez. Secretaria de Igualdad. CCOO Asturias
Dfia. M@ Carmen Escanddn Garcia. Secretaria de Igualdad. UGT Asturias

Difia. Ana R. Lépez-Cancio Romo. Presidenta de ASEM y vocal en FADE

Diia. Belén Fernandez Lopez. Vocal en FEDA

12:15 Intercambio de buenas practicas de las empresas de la Red DIE

Carac Siglo XXI, S.L., Empresa Municipal de Servicios de Medio Ambiente Urbano de
Gijon (EMULSA), Ingenieria y Suministros de Asturias, S.A.U.

13:00 Herramientas de brecha salarial, videos y spots

D. Antonio Lopez Serrano. Subdirector Adjunto para el Emprendimiento, la Igualdad en la
Empresa y la Negociacion Colectiva de Mujeres
13:20 Turno de preguntas

13:30 Finalizacién del acto
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