
       

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 
  

 

 

 

 

Jornada “Los planes de igualdad en las empresas: fases de 
implementación y beneficios que aportan” 

 

 
9:30 Recepción de asistentes y bienvenida  

 
10:00 Inauguración de la Jornada  

Rosa Aragonés, Subdirectora General para la Igualdad en la Empresa y 
la Negociación Colectiva  

 
10:15 Mesa redonda: “Beneficios de incluir la igualdad en la gestión de los 

recursos humanos y en la cultura organizacional” en la que participarán 
Indra Sistemas, S.A., Fraternidad-Muprespa Mutua Colaboradora con la 
Seguridad Social Nº 275 y Peugeot Citroën Automóviles España, S.A., 
empresas de la Red DIE 

Modera: Antonio López, Subdirector Adjunto para la Igualdad en la 
Empresa y la Negociación Colectiva  

 
11:00 Pausa café 

 
11:15 Cómo integrar la igualdad en las empresas: medidas y planes de igualdad 

Patricia Tresgallo, Servicio de Asesoramiento para Planes y Medidas de 
Igualdad en las Empresas 

 
11:30 Fases para la elaboración de un plan de igualdad 

Marta Benavides, Servicio de Asesoramiento para Planes y Medidas de 
Igualdad en las Empresas 

 
12:15 Turno de preguntas 

 
12:30 Cierre de la Jornada  

Luís Suárez de Lezo, Secretario General de Asociación de Empresarios 
de Alcobendas -AICA 

 

 

Jueves 14 de junio de 2018, 10:00 horas  

Salón de actos de la Asociación de Empresarios de Alcobendas - AICA, 

Av. Doctor Severo Ochoa, 45. 3ª planta, Alcobendas  


